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Часть I. Переход на новые образовательные стандарты

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий

по реализации национальной образовательной инициативы 
«Наша новая школа» в 2011 году 

Раздел 1. «Поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования».
Мероприятие «Введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования во всех общеобразовательных учреждениях Российской Федерации: 1 класс»:
 с 1 сентября 2011 года на новый стандарт перешли все 1-ые классы (100 % образовательных учреждений, имеющих ступень начального общего образования); а также 2-е классы  в 97 общеобразовательных учреждениях             (7 424 человека из 281 класса); 3-и  классы в 2-х общеобразовательных учреждениях (145 человек из 5-ти классов). 

Во всех общеобразовательных учреждениях Московской области, имеющих первые классы (1312 общеобразовательных учреждений), разработаны и утверждены основные образовательные программы начального общего образования. Обобщен опыт работы педагогических работников 97 пилотных общеобразовательных учреждений, участвующих во введении ФГОС начального общего образования (далее – ФГОС НОО) с 2010 года. Разработаны и направлены во все муниципальные образования Московской области для организации работы методические рекомендации «Разработка основной образовательной программы образовательного учреждения по введению ФГОС начального общего образования» и «Организация внеурочной деятельности в общеобразовательных учреждениях в рамках введения ФГОС начального общего образования». 
Региональной особенностью введения ФГОС НОО в Московской области является включение в основную образовательную программу образовательного учреждения программы внеурочной деятельности, направленной на реализацию различных направлений развития и воспитания младших школьников: спортивно-оздоровительного, общеин-теллектуального, общекультурного, духовно-нравственного, социального. Наиболее перспективным направлением внеурочной деятельности признана проектная деятельность учащихся. 
В целях реализации ФГОС НОО в 2011 году проведено расширение учебной базы общеобразовательных учреждений путем пополнения фондов школьных библиотек. Закуплено более 1 миллиона 400 тысяч единиц учебных пособий и учебников, обеспечено 100%-ное обновление фонда учебников по первым классам.

Модернизирована учебная база начальной ступени общего образования с целью создания новых технологических условий введения ФГОС нового поколения. В школы поставлено современное  учебно-лабораторное оборудование на сумму 620 225,0 тыс. рублей.

Достигнута 100%-ная готовность кадрового ресурса первых классов общеобразовательных учреждений к введению ФГОС НОО.

Мероприятие  «Введение федерального государственного стандарта основного общего образования по мере готовности: 5 класс»:

в 22-х общеобразовательных учреждениях Московской области – ресурсных центрах, организовано научно-методическое сопровождение введения ФГОС основного общего образования (далее – ФГОС ООО). 

Разработаны: паспорт программы научно-методического сопровож-дения введения ФГОС ООО; план-график реализации на 2011-2012 учебный год; экспертная карта и циклограмма проведения мониторинговых исследований. 

Для специалистов муниципальных органов управления образованием и муниципальных методических служб пилотных территорий, педагогов-психологов  и руководителей 22 общеобразовательных учреждений – ресурсных центров организованы семинары  «Введение ФГОС ООО в общеобразовательных учреждениях Московской области в 2011-2012 учебном году» и  «Роль и место педагога-психолога в реализации ФГОС».

Мероприятие «Разработка примерных основных образовательных программ основного общего и среднего (полного) общего образования»: разработаны и направлены в 74 муниципальных образования для организации работы методические рекомендации по проектированию основной образовательной программы основного общего образования (далее – ООП ООО).

Мероприятие «Повышение квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования». 
Наличие персонифицированной базы данных работников образования Московской области позволило не только учесть образовательные потребности педагогических работников, но и проследить динамику совершенствования их профессиональной деятельности по реализации ФГОС НОО.

Разработаны программы курсов повышения квалификации: «Методика разработки основной образовательной программы образовательного учреждения на ступени начального образования» (72 часа); «Проектирование рабочей предметной программы и формирование универсальных учебных действий» (72 часа); «ФГОС второго поколения: перспективы и проблемы введения»; программы внеурочной деятельности из расчета 10 часов в неделю. 

В соответствии с Программой по введению ФГОС (72 часа), разработанной Государственным образовательным учреждением дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Московской области Педагогическая академия последипломного образования (далее – Педагогическая академия последипломного образования), в Московской области проведено повышение квалификации учителей, в рамках которой обеспечены:

 -
100%-ная готовность учителей 1-х классов к работе по ФГОС НОО;
 -
100 % (1312) руководителей общеобразовательных учреждений, в которых открыты 1-е классы, прошли обучение и представили проекты основных образовательных программ образовательных учреждений (72 часа); 
-
обучение 267 методистов муниципальных методических служб (36 часов);

-
100% учителей первых классов (1312 человек) обучены работе на новом инновационном оборудовании, поставленном в общеобразовательные учреждения в рамках введения ФГОС НОО.
Организованы и проведены целевые проблемные семинары:
«Федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения – перспективы и проблемы»; 
постоянно действующий семинар «Федеральный государственный стандарт второго поколения – опыт и проблемы введения»; 
межрегиональные научно-практические конференции «Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования: результаты пилотного введения и перспективы развития в Московской области»; 
«Актуальные проблемы подготовки педагогов в рамках реализации новых Федеральных государственных образовательных стандартов»;
 стартовая научно-практическая конференция «Современному учителю/преподавателю – современные технологии». 

 Представители Московской области приняли участие в заседании Бюро отделения общего среднего образования РАО «Стандарты второго поколения (начальная школа): проблемы и трудности внедрения».

Основными результатами решения задач обновления содержания и технологий общего образования через внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования стали следующие: 

введение ФГОС начального общего образования в 100% общеобразовательных учреждений, имеющих начальную ступень общего образования; 

100% охват учителей первых классов общеобразовательных учреждений программами повышения квалификации для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;

проведение обучения всех учителей – участников экспериментальной апробации введения ФГОС НОО во 2-х, 3-их и 5-ых классах;

обеспечение комплексного (организационное, методическое, информационное, консультационное) сопровождения введения ФГОС НОО.
В рамках реализации мероприятия  «Организация и проведение мониторинга введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования» осуществлена оценка степени готовности образовательных учреждений к введению ФГОС НОО с 1 сентября 2011 года и к апробации введения ФГОС ООО. 
Организована и проведена диагностика результатов освоения ООП ООО за первый год обучения (2010-2011 учебный год) 6227 учащихся                   1 классов в 97 пилотных образовательных учреждениях по предметным результатам (русский язык, литературное чтение, математика, окружающий мир), метапредметным результатам (познавательные, регулятивные, универсальные и коммуникативные действия), личностным результатам (самоопределение, смыслообразование, нравственно-этическая ориентация). 

Диагностическая работа выполнена: 89% учащихся – на хорошем уровне (набрано от 40 до 50 баллов); 11% учащихся – на высоком уровне (набрано от 50 до 59 баллов, при максимальном количестве баллов – 59). 

Достигнутые показатели результативности: 

· 100 %-ная готовность общеобразовательных учреждений к введению ФГОС НОО с 1 сентября 2011 года.
Раздел 2 «Развитие общероссийской системы оценки качества общего образования». 

В рамках разработки новой модели общероссийской системы оценки качества общего образования реализуется региональная система оценки качества образования (далее – РСОКО), позволяющая получать объективную картину для принятия обоснованных управленческих решений на всех уровнях образования во взаимодействии с общественностью. РСОКО включает в себя оценку образовательных достижений обучающихся, качества образовательных программ, условий реализации образовательного процесса в конкретном образовательном учреждении, состояния региональной и муниципальных образовательных систем. 

Для этих целей разработан, утвержден и широко используется комплекс показателей системы оценки качества образования (областной, муниципальный и школьный уровни – всего более 500 показателей), дающий возможность оценить состояние ресурсной базы, уровень организации образовательного процесса и, самое главное, образовательные результаты. 
Для оценки состояния образовательных систем в Московской области разработана и внедрена кластерная модель, включающая оценку всех трех основных составляющих качества образования – результата, процесса и условий, что позволяет проследить эффективность деятельности и  динамику развития муниципальных образовательных систем. Для отслеживания динамики развития школьных и муниципальных систем образования разработан и используется интегральный показатель качества образования. 

Система оценки качества образования Московской области носит многоуровневый характер, при этом соблюдается единство количественных (статистических) и качественных подходов. 

Базовый уровень системы составляет оценка образовательных достижений обучающихся. Компетенция общеобразовательного учреждения  представлена самооценкой обучающегося, оценкой учителя, оценкой администрации школы, общественной оценкой.   

Получили развитие формы и способы оценивания учащихся,  отличные от пятибалльной шкалы:  доля (количество) общеобразовательных учреждений, в которых имеются  данные формы и способы (от общего числа общеобразовательных учреждений) составила 93,64%, в том числе механизмы накопительной системы оценивания (портфолио и др.)  – 87,58%;  проектные, творческие, исследовательские работы как способ оценивания  - 86,1%;  иные, отличные от пятибалльной системы, механизмы и способы оценивания – 24,46%. 

На муниципальном уровне происходит интеграция оценок результатов и качества образования в образовательных учреждениях, формируя  оценку состояния муниципальной образовательной системы с учетом социально-экономических условий конкретного муниципального образования. 

Показатели состояния региональной системы образования агрегируются с уровня школ и муниципального образования и дополняются результатами разнообразных мониторинговых исследований. 

Многоуровневый характер системы оценки качества и компетенция каждого уровня закреплены в региональном, муниципальных и школьных Положениях о системе оценки качества образования. 
В 2011 году введена в работу региональная система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области (далее – РСЭМ), построенная на современном программном обеспечении и регулярно дополняемая новыми модулями (школьное питание, оценка уровня учебных достижений обучающихся по программам повышенного уровня и др.). Совместимая с системой федерального электронного мониторинга «Нашей новой школы», она представляет собой единую базу данных, имеющую широкий спектр возможностей по сбору, хранению, обработке и предоставлению неограниченного количества показателей (в настоящее время более 400) по различным направлениям. В составе РСЭМ создан банк данных для информационной и методической поддержки сопоставительного анализа территориальных (муниципальных) образовательных систем в части общего образования.

Система электронного мониторинга на основе динамических показателей и индикаторов позволяет своевременно выявлять ход реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в образовательных учреждениях и модернизации региональной системы общего образования, получать результаты и определять проблемы в достижении нового качества образования.

Формирование и постоянное обновление (актуализация) базы данных обеспечивает обратную связь в системе управления и позволяет в оперативном режиме получать данные о состоянии управляемого объекта и отслеживать изменения, происходящие в системе в процессе её функционирования и развития.  

2. Нормативная правовая база 

(перечень нормативных документов Московской области
с указанием реквизитов)

· долгосрочная целевая программа Московской области «Развитие образования в Московской области на 2009 – 2012 годы», утвержденная  постановлением Правительства Московской области от 25.12.2008                        № 1185/50;
· закон Московской области от 08.11.2010 №131/2010-ОЗ «О внесении изменений в Закон Московской области «О финансовом обеспечении реализации основных общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях в Московской области за счет средств бюджета Московской области;

· приказ Министерства образования Московской области от 28.07.2009 № 1705 «О поэтапном введении федеральных государственных образовательных стандартов»; 

· приказ Министерства образования Московской области от 31.12.2009 № 2881 «Об организации и координации деятельности апробационных площадок федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения (основная школа) в Московской области»;
· приказ Министерства образования Московской области от 08.07.2010 № 1561 «О введении федерального образовательного государственного стандарта начального общего образования»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 03.06.2011 № 1476 «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях в Московской области»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 14.07.2011 № 1742 «Об организации и координации введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в общеобразовательных учреждениях в Московской области»;
· план-график апробации и сопровождения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в общеобразовательных учреждениях Московской области – экспериментальных площадках на 2010-2011 учебный год, утвержденный ректором Педагогической академии последипломного образования;
· план-график введения и сопровождения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в общеобразовательных учреждениях Московской области – экспериментальных площадках на 2011-2012 учебный год, утвержденный ректором Педагогической академии последипломного образования;
· приказ министра образования Правительства Московской области от 12.04.2011 № 754 «Об утверждении Положения о системе общественного наблюдения при проведении в Московской области государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего или среднего (полного) общего образования»;
· положение о системе общественного наблюдения при проведении в Московской области государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего или среднего (полного) общего образования, утвержденное приказом министра образования Правительства Московской области от 12.04.2011              № 754 «Об утверждении Положения о системе общественного наблюдения при проведении в Московской области государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего или среднего (полного) общего образования»;

· ведомственная целевая программа Московской области на               2011 год «Обеспечение и проведение (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, в том числе в форме единого государственного экзамена».
3. Финансовое обеспечение мероприятия

(средства регионального бюджета)

В бюджете Московской области в 2011 году предусмотрены средства в размере 1 494 936,7 тыс. рублей, направленные на реализацию направления «Переход на новые образовательные стандарты»:


- осуществление введения федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования второго поколения в общеобразовательных учреждениях в Московской области – 2 886,5 тыс. рублей;


- внеурочная деятельность, дополнительные 10 часов в неделю (спортивные, музыкальные, предметные кружки и секции) для первых классов муниципальных общеобразовательных учреждений –          1 095 566,0 тыс. рублей (количество обучающихся 75 063 человека);

- повышение квалификации учителей и руководителей общеобразовательных учреждений для реализации федеральных государственных образовательных стандартов – 33 223,0 тыс. рублей; 

- осуществление введения федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования с 1 сентября 2011 года в 5-х классах 22 муниципальных общеобразовательных учреждениях, согласно приказу Министра образования Правительства Московской области от 14.07.2011 № 1742 – 22 404,0 тыс. рублей (рассчитаны на контингент 1 403 обучающихся);


- обновление библиотечных фондов – 274 071,2 тыс. рублей;

- организация системы оценки качества учебных и внеурочных достижений обучающихся в общеобразовательных учреждениях Московской области – 2 270,0 тыс. рублей;


- реализация ведомственной целевой программы Московской области на 2011 год «Обеспечение и проведение (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, в том числе в форме единого государственного экзамена» – 64 516,0 тыс. рублей.
4. Информация о выполнении плана Московской области

по реализации национальной образовательной инициативы
«Наша новая школа» в 2011 году
Пункт плана 1.1. Введение федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) общего образования.

С 1 сентября 2011 года на новый стандарт перешли все 1-е классы                  (100 % образовательных учреждений, имеющих ступень начального общего образования); 2-е классы из 97 общеобразовательных учреждений: 7 424 человека из 281-ого класса; 3-и классы из 2-х общеобразовательных учреждений: 145 человек из 5-ти классов.
Разработан План-график введения и сопровождения ФГОС ООО в общеобразовательных учреждениях Московской области.

Организовано введение ФГОС ООО по мере готовности в 5-ых классах 22 общеобразовательных учреждений Московской области, выступающих ресурсными центрами по введению федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования. Разработаны: паспорт программы научно-методического сопровождения введения ФГОС ООО; план-график реализации на 2011-2012 учебный год; экспертная карта и циклограмма проведения мониторинговых исследований.

Для успешной реализации ФГОС в регионе разработаны система научно-методического сопровождения пилотных образовательных учреждений, приступивших к работе по новому стандарту в 2010 году, пакет документов, обеспечивающих нормативное и правовое сопровождение введение ФГОС в Московской области.

Особенностью введения ФГОС в Московской области является включение в Основную образовательную программу образовательного учреждения Программы внеурочной деятельности, направленной на реализацию различных направлений развития и воспитания младших школьников: спортивно-оздоровительного, художественно-эстетического, научно-познавательного, духовно-нравственного, общественно полезной деятельности.

В базисном учебном плане учтены дополнительные 10 часов в неделю на внеучебные занятия (спортивные, музыкальные, предметные кружки и секции) для первых классов муниципальных общеобразовательных учреждений. Наиболее перспективным направлением внеурочной деятельности зарекомендовала себя проектная деятельность учащихся, организация которой требует разработки особых программ и освоения педагогами специальных знаний и умений. 

В Московской области внеурочная деятельность выстроена целенаправленно и системно, не сводится к набору мероприятий и нацелена на достижение планируемых результатов. Для реализации внеурочной деятельности используются все имеющиеся у образовательных учреждений возможности: кадровые, материально-технические, организационные. 

По данным мониторинга ФГОС НОО выявлены различные типы результатов введения внеурочной деятельности. Рейтинг различных направлений, определяемый, исходя из данных о среднем количестве часов плана внеурочной деятельности, выделенных на их реализацию, выстраивается в порядке: спортивно-оздоровительное (2,766 ч.), общекультурное (2,114 ч.), общеинтеллектуальное (2.133 ч.), духовно-нравственное (1,591ч.), социальное (1,277 ч.) и другие направления                    (0,786 ч.). При реализации спортивно-оздоровительного направления в целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся, большая часть внеурочных занятий проводится на свежем воздухе (спортивные мероприятия, экскурсии, походы, прогулки).
Организованы и проведены курсы повышения квалификации для педагогических и руководящих работников. Наличие персонифицированной базы данных работников образования Московской области позволило не только учесть образовательные потребности педагогических работников, но и проследить динамику совершенствования их профессиональной деятельности по реализации ФГОС НОО. По итогам проведения ПК 1312 (100 %) руководителей общеобразовательных учреждений, в которых открыты 1-е классы, прошли обучение и представили проекты основных образовательных программ образовательных учреждений. 

По программе «Проектирование рабочей предметной программы и формирование универсальных учебных действий» 100% учителей 1-х классов прошли повышение квалификации в объеме 72 часов и разработали проекты рабочих предметных программ в строгом соответствии с требованиями ФГОС НОО по всем предметам учебного плана начальной школы. 

Для всех 1-х классов разработаны программы внеурочной деятельности из расчета 10 часов в неделю. Разработаны основные образовательные программы начального общего образования в образовательных учреждениях во всех муниципальных образованиях в Московской области.

На 30 августа 2011 года обеспечена 100%-ная готовность учителей 1-х классов к работе по ФГОС начального общего образования. 

Проведены мероприятия:

· совещания, семинары, в том числе 3 целевых и постоянно действующих – обучено 562 чел.; 

· 2 межрегиональных конференции – приняли участие более        600 чел.; 

· организационно-методический семинар «Введение ФГОС ООО в общеобразовательных учреждениях Московской области в 2011-2012 учебном году» для специалистов органов управления образованием и муниципальных методических служб пилотных территорий, руководителей 22 общеобразовательных учреждений – ресурсных центров. 

В рамках проведения мониторинга введения ФГОС на ступени начального общего образования организована и проведена диагностика результатов освоения Основной образовательной программы начального общего образования (далее - ООП НОО) за первый год обучения (2010 - 2011 учебный год) в 97 пилотных образовательных учреждениях. 

Информация по данному мероприятию представлена в разделе                1 настоящего доклада.

Проведено обобщение опыта работы педагогических работников           97 пилотных образовательных учреждений, участвующих во введении ФГОС НОО. Материалы направлены в муниципальные образования для организации работы по введению ФГОС с 1 сентября 2011 года.

В рамках научно-методического сопровождения введения ФГОС общего образования разработаны и направлены в общеобразовательные учреждения Московской области: 

· методические рекомендации по подготовке образовательных учреждений к введению ФГОС НОО;

· методические рекомендации об оценке и учете внеучебных достижений учащихся общеобразовательных учреждений Московской области;

· методические рекомендации по составлению рабочих программ по учебным предметам для использования их в процессе внедрения новых ФГОС всех ступеней общего образования.

В 2011 году в рамках долгосрочной целевой программы Московской области «Развитие образования в Московской области на 2009 - 2012 годы» Центром качества образования ГОУ ВПО МО «Академия социального управления» (далее – АСОУ) был реализован проект по совершенствованию системы оценки качества внеучебных достижений обучающихся в образовательных учреждениях в Московской области. Объектом исследования были внеучебные достижения обучающихся общеобразовательных учреждений Московской области. Результатами работы стали инструментарий оценки внеучебных достижений обучающихся в общеобразовательных учреждениях Московской области, совместимый с РСЭМ и методические рекомендации по оценке внеучебных достижений обучающихся в общеобразовательных учреждениях Московской области.  
Стандартизированный инструментарий позволяет фиксировать и оценивать внеучебные достижения разного уровня и на этой основе определять степень достижения планируемых результатов в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами. Инструментарий оценки внеучебных достижений обучающихся в общеобразовательных учреждениях Московской области готов к использованию в составе РСЭМ. Эффективность предложенного инструментария оценки внеучебных достижений определяется возможностью проведения электронного мониторинга таких достижений в масштабе школы,  муниципального образования, области на единой методологической основе.
Пункт плана 1.2. Развитие региональной  системы оценки качества образования.

В текущем году региональная система электронного мониторинга (РСЭМ) дополнена показателями оценки результатов национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и проекта Модернизации региональной системы общего образования (МРСОО). Созданы и интегрированы в систему модули школьного питания и оценки внеучебных достижений. 

Функционирование РСОКО обеспечено региональным, муниципальными и школьными Положениями о системе оценки качества образования, Регламентом региональной системы электронного мониторинга. Нормативное закрепление усовершенствованной модели РСОКО возможно после принятия в установленном порядке новой модели ОСОКО, охватывающей региональный, муниципальный уровни и уровень образовательного учреждения. 

В составе открытой части РСЭМ создан Банк данных для информационной и методической поддержки сопоставительного анализа территориальных (муниципальных) образовательных систем. На его основе публикуется «Сравнительный анализ состояния муниципальных образовательных систем».
Разработан инструментарий оценки учебных достижений обучающихся на уровне региона и уровне образовательного учреждения, включающего: комплекс измерительных материалов по общеобразовательным предметам (не менее 6 предметов) для проведения диагностических работ в рамках входного контроля (5, 9 и 10 классы) (спецификации диагностических работ - не менее 10, не менее 32 вариантов измерительных материалов); программное обеспечение автоматизации обработки и выдачи результатов диагностических работ.

Проведена апробация инструментария оценки учебных достижений обучающихся на уровне региона в 2 муниципальных образованиях Московской области.
Проведены диагностические работы по русскому языку и математике для обучающихся 5 классов в общеобразовательных учреждениях Московской области, и по 2 общеобразовательным предметам по выбору образовательных учреждений в 9 классах (свыше 80000 человеко/работ).

Получены отчеты программного комплекса АИС «Мониторинг» для дальнейшего анализа по 4 предметам. Подготовлены методические рекомендации по итогам проведения диагностических работ, представлен анализ результатов в аналитических отчетах по истории, обществознанию, русскому языку и математике.

Проведен анализ опыта общественной аккредитации образовательных учреждений, привлечения потребителей, общественных институтов, объединений педагогов к процедурам оценки качества общего образования. Для аккредитации образовательных учреждений с учетом качества образования разработаны региональные критерии отнесения образовательных учреждений к типам и видам для общеобразовательной школы, школы с углубленным изучением отдельных предметов, гимназии, лицея с учетом федеральных требований. 

Площадкой для обсуждения примерных образовательных программ и разработанных школами на их основе образовательных программ явились проведённые специалистами АСОУ курсы (объем 72 часа) по лицензированию и аккредитации в рамках подготовки экспертов и сами процедуры аккредитации образовательных учреждений Московской области. 63 человека, обученные по данному курсу, получили статус экспертов.
Специалистами АСОУ подготовлены и изданы сборники, направленные затем во все муниципальные образования области (74) для использования в работе:

1.   Показатели состояния муниципальных образовательных систем Московской области: Сборник статистических материалов. – М.: АСОУ, 2011. – 68 с.

2. Анализ результатов единого государственного экзамена, государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов общеобразовательных учреждений в новой форме на территории Московской области в 2011 году (русский язык, математика): Сборник методических материалов. – М.: АСОУ, 2011.- 72 с.

3. Единый государственный экзамен, государственная (итоговая) аттестация выпускников IX классов общеобразовательных учреждений в новой форме на территории Московской области. Сборник статистических материалов.- М.: АСОУ, 2011. – 136 с. 

4. Анализ результатов единого государственного экзамена по предметам по выбору на территории Московской области в 2011 году: Сборник методических материалов. – М.: АСОУ, 2011. - 196 с.

5. Мониторинг реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в Московской области в 2010 году: Сборник статистических материалов. – М.: АСОУ, 2011. - 60 с.
6. Анализ состояния муниципальных и школьных образовательных систем Московской области по итогам 2010-2011 учебного года.

7. Методические рекомендации. Общественно-профессиональная аккредитация образовательных учреждений и организаций.

8. Отчет по разработке и созданию системы мониторинговых учебных достижений обучающихся на всех ступенях системы общего образования.

9. Отчет по разработке и созданию системы оценки качества внеучебных достижений обучающихся в образовательных учреждениях в Московской области.
5. Эффекты реализации направления

В результате проведенной работы достигнуты следующие эффекты: 

· сформирована система поэтапного введения в  общеобразовательных учреждениях  ФГОС;

· доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников, достигла запланированного значения 12 % и составила 13,08%; охват школьников, обучающихся по ФГОС, увеличился в  4 раза; 

· доля школьников, обучающихся по ФГОС на ступени начального общего образования, в общей численности школьников на ступени начального общего образования, превысила запланированное значение 28,5% и составила 29,99%. Каждый третий ученик начальной школы  обучается по ФГОС; 

· доля школьников, обучающихся по ФГОС на ступени основного общего образования, в общей численности школьников этой ступени, достигла  0,5 %.

· ФГОС НОО введён в 100 % общеобразовательных учреждений, имеющих начальную ступень общего образования; 

· обеспечена  100%-ная готовность руководителей и учителей первых классов школ, в которых открыты первые классы,  к внедрению ФГОС НОО;

· охват учителей первых классов общеобразовательных учреждений программами повышения квалификации для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами составил 100%;

· проведено обучение всех учителей – участников экспериментальной апробации введения ФГОС НОО во 2-х, 3-их и 5-ых классах;

· у значительного числа педагогических работников повысился уровень готовности к работе по Федеральному государственному образовательному стандарту, определился позитивный взгляд на перспективы развития образования в Российской Федерации, произошло переосмысление роли и места педагога начальной школы в современных условиях (источники информации: анкетирование, интервьюирование педагогических работников, анализ продуктов деятельности педагогических работников: проекты основных образовательных программ (ООП), проекты рабочих предметных программ); 

· создана система подготовки,  непрерывного комплексного организационного, методического, информационного, консультационного и психолого-педагогического сопровождения педагогических работников, внедряющих  ФГОС НОО; 

· распространены в качестве методических рекомендаций в школах  результаты  успешного опыта по проектированию ООП ООО; 

· создана система электронного мониторинга по введению ФГОС;

· сформирован кадровый потенциал, готовый к обеспечению устойчивого функционирования и совершенствования системы мониторинга под задачи национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

· началось поэтапное обновление учебной базы, в соответствии с требованиями ФГОС;

· создан программный комплекс по проведению диагностических работ по образовательным программам.
6. Проблемные вопросы реализации направления

В ходе мониторинга были выявлены педагогические риски, связанные с введением ФГОС: сохранение стереотипов профессиональной деятельности, применение традиционных неэффективных педагогических технологий обучения, упрощённое понимание сущности и технологии реализации системно-деятельностного подхода, традиционный подход руководителей общеобразовательных учреждений к оценке деятельности педагога и др. 
Для минимизации рисков при введении ФГОС начального общего образования была принята и реализована антирисковая программа, включающая разъяснительную работу с педагогическими кадрами, просветительскую работу с родителями, информационную поддержку реализации ФГОС НОО в СМИ. 

В связи с отсутствием утвержденной новой модели  ОСОКО, охватывающей региональный, муниципальный уровни и  уровень  образовательного  учреждения,  усовершенствованная модель РСОКО  опирается на опыт участия Московской области в РКПМО, ННШ, МРСОО и внедрения ФГОС. Необходимые усовершенствования касаются в первую очередь понимания качества и результатов образования, эффективности системы оценки качества образования, объектов системы оценки качества образования и др. 

7. Задачи и планируемые показатели 
на следующий календарный год

Среди задач, стоящих перед системой общего образования Московской области по данному направлению, можно обозначить следующие:

обеспечение готовности педагогических работников для работы к введению  ФГОС НОО в 1 и 2 классах, в том числе в пилотных 3-х классах;
разработка и внедрение методических рекомендаций по введению  ФГОС НОО во вторых классах на  основе анализа результатов апробации, проведенной в 2011-2012 учебном году;   

научно-методическое сопровождение  внедрения ФГОС НОО в 1-3 классах;

организация и проведение мониторинга введения ФГОС НОО во вторых и третьих классах по организации внеурочной деятельности, формированию универсальных учебных действий (далее – УУД), по предметным результатам;

обобщение опыта, проведение анализа и выявление проблем реализации ФГОС в 2011-2012 учебном году в 5-ых классах 19 пилотных общеобразовательных учреждений – ресурсных центров;

выявление качества основных образовательных программ, разработанных в рамках  введения ФГОС ООО 19 общеобразовательных учреждений – ресурсных центров – с целью оказания консультативно-методической помощи в их реализации;

выявление проблем организации внеурочной деятельности по результатам апробации введения ФГОС ООО в 5-ых классах в                               19 общеобразовательных учреждениях – ресурсных центрах – с 1 января         2012 года по 31 мая 2012 года;

разработка методических рекомендаций по организации внеурочной деятельности в рамках внедрения ФГОС ООО в 5-ых классах;
апробация введения ФГОС ООО в шестых классах в 19 пилотных  общеобразовательных учреждениях – ресурсных центрах;
 разработка и реализация целевых и сертифицированных программ «Проектирование рабочей предметной программы и формирование универсальных учебных действий» (72 часа); «Методика разработки основной образовательной программы образовательного учреждения на ступени начального образования» (72 часа); «Теория и практика реализации ФГОС НОО» (72 часа); «Формирование коммуникативной компетентности младших школьников на примере предмета «Литературное чтение» (72 часа); «Актуальные проблемы формирования информационной компетентности младших школьников» (72 часа); «Технологии формирования УУД» (72 часа);
обучение педагогических работников основного общего образования (руководители и заместители руководителей образовательных учреждений, учителя-предметники, а также ответственные за организацию внеурочной деятельности);
cоздание нормативно-правовой базы, обеспечивающей реализацию моделей учета внеучебных достижений обучающихся общеобразовательных учреждений;

разработка инструментария (показателей и методик сбора данных) оценки качества работы по социализации личности в региональной системе оценки качества образования;

внедрение методики формирования регионального  интегрального показателя качества образования для  отслеживания динамики развития школьных и муниципальных систем образования;

обновление учебной базы в целях совершенствования технологий преподавания.   
Задачами 2012 года  также являются более четкая регламентация деятельности по оценке качества образования на каждом уровне системы в связи с введением федерального государственного образовательного стандарта  и достижение показателей:

· доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования, в общей численности обучающихся в начальной школе (проценты) – 54,9%;

· доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам основного общего образования в общей численности обучающихся в основной школе  –  0,45 %;

· доля руководителей и учителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку в 2012 году для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности руководителей и учителей общеобразовательных учреждений возрастет с 1,4% до 12,6%;
· доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом,   - 65 %.

8. Анализ количественных показателей

мониторинга реализации направления

Анализ данных мониторинга реализации направления «Переход на новые образовательные стандарты» за 2011 год показывает в сравнении с предыдущим годом  положительную динамику показателей для  следующих направлений:

-
увеличение в 9 раз доли учащихся начальных классов, обучающихся по Федеральным государственным образовательным стандартам (от общей численности учащихся начальной школы).  Рост этой доли составил 26,68%  (с 3,31% до 29,99%); 

-
увеличение в 4,5 раза доли обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми ФГОС (в общей численности обучающихся по новым ФГОС).  Рост составил 28,84% (с 7,99% до 36,83%); 

-
увеличение доли педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС (в общей численности педагогических и управленческих кадров). Рост составил 11,81% (с 10,3% до 22,11%);
В нижеследующей таблице приведены показатели мониторинга за 2011 год, для которых данные школ были впервые обработаны.

	2.2
	Доля школьников, обучающихся по Федеральным государственным образовательным стандартам (от общей численности учащихся)
	13.08 %

	2.3
	Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности на одного обучающегося за счет сочетания бюджетного и внебюджетного финансирования 
	9.664 ч.

	2.6
	Среднее количество часов плана внеурочной деятельности в старшей школе
	7.735 ч.

	2.7
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых осуществлена интеграция с системой дополнительного образования (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	61.27 %

	2.8
	Доля (количество) общеобразовательных учреждений, в которых имеются отличные от пятибалльной шкалы формы и способы оценивания учащихся (от общего числа общеобразовательных учреждений) 
	93.64 %

	2.13
	Доля общеобразовательных учреждений имеющих первую ступень, в которых педагогические и управленческие кадры прошли повышение квалификации для работы по ФГОС НОО (от числа общеобразовательных учреждений, имеющих первую ступень) 
	99.25 %


Анализ данных показывает, что более половины школ (61,27%) внедрили модели интеграции с системой дополнительного образования, при этом среднее количество часов внеурочной деятельности на одного обучающегося составило 9.664 ч. в неделю. 

Доля школ, в которых педагогические и управленческие кадры прошли повышение квалификации для работы по ФГОС НОО (от числа общеобразовательных учреждений, имеющих первую ступень) приблизилась к 100%  
Осталась незначительная доля школ (6,36%), которые по-прежнему используют только пятибалльную шкалу оценивания учащихся.  
Часть II. Развитие системы поддержки талантливых детей

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2011 году (в соответствии с приложением 2)

Раздел 5. «Развитие системы поиска одаренных детей».
Мероприятие  «Организация конкурсов и иных мероприятий (олимпиад, фестивалей, соревнований) всероссийского, регионального и муниципального уровней для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности)».

Разработан Порядок проведения школьного, муниципального и регионального этапов всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в Московской области. При проведении регионального этапа и в процессе подготовки к заключительному этапу всероссийской олимпиады по общеобразовательным предметам были поставлены задачи повышения уровня участия команды Московской области, в частности рост количества победителей и призеров заключительного этапа через укрепление взаимосвязи между учреждениями высшего профессионального образования и общеобразовательными учреждениями, стимулирование познавательной активности школьников, привлечение внимания к проблемам освоения космического пространства, расширение числа участников интеллектуальных викторин, формирование навыков творческого осмысления действительности. 
В результате проведенной работы число участников регионального этапа всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам по сравнению с 2010 годом возросло с 95 до 161; количество участвующих муниципальных районов и городских округов увеличилось с 27 до  48.

Число победителей и призеров регионального этапа всероссийской олимпиады по сравнению с 2010 годом выросло с 744 человек до 764 человек в 2011 году. Из них: 54 – победители регионального этапа всероссийской олимпиады, 710 – призёры регионального этапа всероссийской олимпиады. 
В 2011 году 256 победителей и призеров всероссийских олимпиад и конкурсов получили премии Президента Российской Федерации для поддержки талантливой молодежи за счет средств федерального бюджета, из них: 

 68 человек получили премию в размере 60 тысяч рублей,

 188 человек получили премию в размере 30 тысяч рублей.

Общий объем выплаченных средств составил 9 млн. 720 тыс. рублей.

Эффективность выступления команд Московской области на заключительном этапе всероссийской олимпиады в 2010 – 2011 учебном году по общеобразовательным предметам составила 42,7%.

Подготовлен список и пакет документов на 140 кандидатов от Московской области на присуждение премии Президента Российской Федерации для поддержки талантливой молодежи в предметно-научной области, в сфере искусства, спорта и технического творчества в 2011 году, которые переданы  Федеральному оператору ПНП «Образование».

С целью развития межведомственного взаимодействия проводится работа по выявлению одаренных детей в различных сферах деятельности (предметно-научное, культура, спорт, искусство, техническое творчество и др.), а также в системе общего и дополнительного образования детей. 

В 2010-2011 учебном году в рамках Областного фестиваля детского и юношеского художественного и технического творчества «Юные таланты Московии», посвященного 70-летию битвы под Москвой и 50-летию полёта в космос Ю.А. Гагарина, среди учащихся образовательных учреждений в Московской области году было проведено более 30 конкурсных мероприятий по различным направлениям: по развитию детского и юношеского технического творчества; по развитию детского и юношеского художественного творчества; по развитию детского и юношеского хорового и ансамблевого пения и инструментального исполнительства; по развитию ансамблевого, оркестрового исполнительства, хореографического и театрального искусства  и др.
Раздел 6. Обеспечение развития системы поддержки и сопровождения одаренных детей.
Мероприятие  «Создание центров поддержки одаренных детей при федеральных университетах и дистанционных школ при национальных исследовательских университетах». 
Сформирована система мероприятий по поддержке интеллектуально одаренных детей и подростков и поощрения педагогов, подготовивших победителей и призеров предметных олимпиад. 
Для подростков с 2001 года введены именные стипендии Губернатора Московской области Б.В. Громова. 

При центрах по работе с одаренными детьми ГОУ ВПО МО  «Московский государственный областной университет» и Педагогической академии последипломного образования проведены учебно-тренировочные сборы по подготовке к заключительному этапу всероссийской олимпиады, встречи с представителями научной элиты с целью поддержки талантливых школьников силами науки.
Все запланированные в 2011 году мероприятия по поддержке талантливой молодежи выполнены.
2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления 

(перечень нормативных правовых актов Московской области
с реквизитами документов)

· долгосрочная целевая программа Московской области «Развитие образования в Московской области на 2009 - 2012 годы», утвержденная  постановлением Правительства Московской области от 25.12.2008                         № 1185/50;

· постановление Губернатора Московской области от 07.04.2010             № 39 – ПГ «Об именных стипендиях Губернатора Московской области в сфере образования для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья»;
· постановление Губернатора Московской области от 06.06.2011     № 53 – ПГ «О внесении изменений в постановление Губернатора Московской области от 07.04.2010 № 39 – ПГ «Об именных стипендиях Губернатора Московской области в сфере образования для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья»;
· приказ Министерства образования Московской области от 27.02.2010 № 418 «Об отборочных олимпиадах для участия в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам; учебно-тренировочных сборах кандидатов в сборные команды школьников Московской области для участия в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам»;
· приказ Министерства образования Московской области от 10.12.2010 № 3401 «О проведении регионального этапа всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в Московской области в 2010 – 2011 учебном году»;

· приказ Министерства образования Московской области  от 18.10.2010 № 2485 «Об организации и проведении мероприятий областного фестиваля детского и юношеского художественного и технического творчества «Юные таланты Московии», посвященного 70-летию битвы под Москвой и 50-летию полёта в космос Ю.А. Гагарина»;

· приказ Министерства образования Московской области  от 15.11.2010 № 3099 «Об организации и проведении в 2010 году Марафона творческих программ по пропаганде безопасного поведения детей на дорогах среди учащихся образовательных учреждений в Московской области»;

· положение о Московском областном конкурсе творческих работ учащихся «Права человека – глазами ребёнка» (совместно с Уполномоченным по правам человека в Московской области);

· положение об областном конкурсе музеев образовательных учреждений «Мой музей»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 09.03.2011 № 413 «Об отборочных олимпиадах для участия в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам; учебно-тренировочных сборах кандидатов в сборные команды школьников Московской области для участия в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам»; 

· приказы министра образования Правительства Московской области: «Об участии команды Московской области в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в 2010/2011 учебном году» (14.03.2011 № 453, 18.03.2011 № 542, 25.03.2011 № 598, 28.03.2011 № 641, 31.03.2011 №№ 681, 682, 683, 685, 686, 687, 688, 689, 18.04.2011 № 784 -  792);

· приказ министра образования Правительства Московской области от 01.08.2011 № 1943 «О проведении в Московской области конкурса школьных сочинений «Моя семья» в 2011 году»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 31.08.2011 № 2236 «О проведении в Московской области в 2011 году олимпиады школьников Союзного государства «Россия и Беларусь: историческая и духовная общность»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 23.09.2011 № 2409 «Об организации и проведении мероприятий областного фестиваля детского и юношеского художественного и технического творчества «Юные таланты Московии», посвященного 200-летию победы в Отечественной войне 1812 года»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 17.08.2011 № 2102 «Об утверждении Порядка проведения школьного, муниципального и регионального этапов всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам Московской области»;
· приказ министра образования Правительства Московской области от 30.09.2011 № 2447 «Об утверждении Списка победителей конкурса школьных сочинений «Моя семья» в 2011 году»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 10.10.2011 № 2552 «Об утверждении Списка победителей регионального этапа олимпиады школьников Союзного государства «Россия и Беларусь: история и духовная общность»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 19.10.2011 № 2628 «Об организации участия команды школьников Московской области в заключительном этапе олимпиады школьников Союзного государства «Россия и Беларусь: история и духовная общность»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 24.10.2011 № 2683 «О проведении муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в Московской области в 2011 – 2012 учебном году»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 25.11.2011 № 3157 «О проведении в Московской области конкурса юных чтецов «Живая классика» в 2012 году»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 07.12.2011 № 3498 «О проведении регионального этапа всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в Московской области в 2011 – 2012  учебном году»;

· приказ Министерства образования Московской области                     от 27.02.2010 № 418 «Об отборочных олимпиадах для участия в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам; учебно-тренировочных сборах кандидатов в сборные команды школьников Московской области для участия в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 17.08.2011 № 2102 «Об утверждении Порядка проведения школьного, муниципального и регионального этапов всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в Московской области»;
· перечень региональных и межрегиональных олимпиад и иных конкурсных мероприятий, победители которых могут претендовать на присуждение премий для поддержки талантливой молодежи в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в 2011 году (утверждён заместителем Председателя Правительства Московской области 15.09.2010); 
· приказ министра образования Правительства Московской области от 13.09.2011 № 2323 «Об организации и проведении встречи Губернатора Московской области с жителями Московской области – победителями и призёрами всероссийских и международных олимпиад по общеобразовательным предметам»;
· перечень региональных и межрегиональных олимпиад и иных конкурсных мероприятий, победители которых могут претендовать на присуждение премий для поддержки талантливой молодежи в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в 2012  году (утверждён  заместителем Председателя Правительства Московской области 29.09.2011г.); 

· положение об Областном  фестивале  «Марафон творческих программ по пропаганде безопасного поведения детей на дорогах» среди учащихся образовательных учреждений Московской области (совместно с  Управлением ГИБДД ГУВД по Московской области);
· ведомственная целевая программа Министерства образования Московской области «Социальная поддержка детей с ограниченными возможностями здоровья на 2011 год»;

· ведомственная целевая программа Министерства образования Московской области на 2011 год «Социальная поддержка талантливых детей и подростков».

3. Финансовое обеспечение реализации направления 

(средства субъекта Российской Федерации)

Средства бюджета Московской области в размере 46 272,0 тыс. рублей направлены на:

организацию участия обучающихся во всероссийской олимпиаде школьников  (муниципальный, региональный, заключительный этапы (764 победителя и призера всероссийских олимпиад) – 4320,0 тыс. рублей;
организацию участия в конкурсных мероприятиях – 912,0 тыс. рублей;

присуждение грантов, стипендий, премий для поддержки талантливых детей – 35 140,0 тыс. рублей;
внедрение моделей и технологий работы с одаренными детьми –      900,0 тыс. рублей;

профильные сборы мероприятий гражданско-патриотической, социально-культурной, спортивной направленности – 5000,0 тыс. рублей.
Средства бюджетов муниципальных образований Московской области в размере 18 193,33 тыс. рублей направлены на присуждение грантов, стипендий, премий для поддержки талантливых детей.
4. Информация о выполнении плана Московской области по реализации национальной образовательной инициативы

«Наша новая школа» в 2011 году 
Пункт плана 2.1. Обеспечение развития системы поиска одаренных детей.

В Московской области ведётся системная работа по развитию творческой среды для выявления особо одаренных детей, которая в отчетном году осуществлялась в различных направлениях, включая организацию конкурсов и иных мероприятий (олимпиад, фестивалей, соревнований) регионального и муниципального уровней в различных сферах деятельности (предметно-научное, культура, спорт, искусство, техническое творчество и др.) в системе общего и дополнительного образования детей. 

Одним из направлений выявления одаренных учащихся является участие в различных олимпиадах, конкурсах, проектах, соревнованиях и т.д. В 2011 году учащиеся приняли участие в интеллектуальных конкурсах различной направленности на муниципальном, региональном и федеральном уровнях. Активно развиваются Интернет-олимпиады – «Эрудиты планеты», олимпиады по экономике, экологии, по информатике, математике, географии, обществознанию. Проводятся интеллектуальные марафоны по различным предметам. 

Кроме того, большой популярностью в регионе пользуется участие школьников в научно-практических конференциях, неделях науки и др, среди которых можно назвать научно-практические конференции «Потенциал - 2011», «Статика в архитектуре», «Оптические явления в природе», «Мир кристаллов», «Освоение космоса», «Святыни родного края», «Музы не молчали», областной конференции по астрономии «Веговские чтения», школьно-студенческая научно-практическая конференция «Шаг в будущее» при МГТУ им. Баумана и др.

Основными мероприятиями в этом ряду являются предметные олимпиады в рамках всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам, проводимые в четыре этапа: первый – школьный, второй – муниципальный, третий – региональный и четвертый – заключительный. 

В рамках реализации направления разработан Порядок проведения школьного, муниципального и регионального этапов всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в Московской области. Проведены муниципальный и региональный этапы всероссийской олимпиады школьников. Команда учащихся Московской области приняла участие в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников; проведены мероприятия в рамках областного фестиваля «Юные таланты Московии».

В 2011 году увеличилось количество участников различных конкурсов:

-
по олимпиаде школьников Союзного государства России и Беларуси «Россия и Беларусь: историческая и духовная общность» увеличилось количество участников до 161 человека из 46 муниципальных районов и городских округов, что превышает показатели прошлого года на 69% и на 76% соответственно;

-
по конкурсу школьных сочинений «Моя семья» 434 работы из 51 муниципального района и городского округа, что превышает показатели на 10%. 

Эффективность выступления команд Московской области на заключительном этапе всероссийской олимпиады в 2010 – 2011 учебном году по общеобразовательным предметам составляет 42,7% (т.е. из 199 участников победителями и призерами стали 85 человек). Три диплома завоевано на международном уровне. 

В 2010-2011 учебном году в рамках Областного фестиваля детского и юношеского художественного и технического творчества «Юные таланты Московии», посвященного 70-летию битвы под Москвой и 50-летию полёта в космос Ю.А. Гагарина, среди учащихся образовательных учреждений в Московской области году были проведены мероприятия по различным направлениям, в которых приняли участие около 9 тысяч человек                    (в 2009-2010 учебном году – 6808 чел.). Победителей – 291 человек, коллективов – 64 (в 2009-2010 учебном году – 170 победителей – в личном зачёте и 42 творческих коллектива). Призёров – 519 человек; коллективов – 87.

Кроме этого, проведен ряд мероприятий, не включённых в «Перечень» областных мероприятий. 

Среди них:
· Интернет-викторина (более 200 участников из 13 муниципальных образований Московской области);

· первая школьная секция студенческой конференции по русскому языку «Первые шаги в науку о языке. Гальцовские чтения» (март 2011);

· занятия региональной школы юного филолога (Дмитровский район, гимназия «Логос», Деденевская гимназия);

· постоянно действующие семинары для учителей Подмосковья «Здравствуй, школьная газета!» и «Актуальные вопросы  грамматики русского языка»; 

· региональная конференция «Система мер по поддержке русского языка»;

· Международный конкурс «Математика и проектирование» для учащихся 8-11 классов общеобразовательных учреждений и соответствующих курсов учреждений НПО И СПО. Приняло участие 215 человек, представляющих делегации из 45 регионов России, 7 регионов Болгарии, 12 регионов Казахстана и 4 регионов Белоруссия. К публичной защите были представлены 158 проектов учащихся общеобразовательных школ и студентов учреждений среднего профессионального образования. По итогам второго тура из РФ – 25 победителей; 

· областной конкурс исследовательских проектов обучающихся образовательных учреждений Московской области по теме: «История одного музейного экспоната» (количество участников областного этапа: 104 человека);

· конкурс для учащихся начальной школы «Интеллектуальный марафон» – приняло участие 22 273 школьника из 290 школ 55 районов Московской области.

Пункт плана 2.2. Обеспечение развития системы поддержки и сопровождения одаренных детей.

В отчетном году продолжена практика поддержки одаренных детей учреждений общего и профессионального образования через присуждение именных стипендий Губернатора Московской области:

1.
Одаренным детям и подросткам, обучающимся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального профессионального образования, среднего профессионального образования, учреждениях дополнительного образования и проявившим выдающиеся способности в области науки, искусства и спорта выплачено 1000 именных стипендий в размере 1500 рублей в месяц (18 тыс. рублей в год).

2.
Обучающимся, активно занимающимся научно-исследовательской деятельностью в сферах образования, культуры, искусства, науки и техники, результаты которой имеют практическое воплощение, выплачены  гранты:

-
студентам - 70 грантов по 700 рублей в месяц (7 тыс. рублей в год);

-
студентам высших образовательных учреждений, имеющим отличные результаты в учебе и особые успехи в научной деятельности, выплачены 140 именных стипендий «Подмосковье» в размере 4000 рублей в месяц (48 тыс. рублей в год).

3.
Одаренным детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья, обучающимся в общеобразовательных и специальных (коррекционных) образовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования, выплачены 150 именных стипендий в размере 24 тыс. рублей в год.

4. Для студентов государственных высших образовательных учреждений являющихся инвалидами, имеющих успехи в освоении программ обучения и участвующих в творческих мероприятиях, выплачены 100 именных стипендий «Подмосковье» в размере 5000 рублей в месяц (60 тыс. рублей в год).

Создан и систематически пополняется единый региональный банк данных победителей и призеров всероссийской олимпиады школьников, олимпиад школьников, мероприятий и конкурсов, по результатам которых обучающимся присваиваются премии для поддержки талантливой молодежи.

В рамках работы с одаренными школьниками создана и развивается широкая сеть дополнительного образования обучающихся, развития и поддержки одаренных обучающихся общеобразовательных учреждений, которая включает внеурочное, досуговое и внешкольное дополнительное образование. 

Значительное место в работе с одаренными детьми имеет сотрудничество с высшими учебными заведениями. Создан и успешно функционирует Центр духовно-нравственного воспитания «Наследие» на базе ГОУ ВПО МО «Московский государственный областной университет» (ГОУ ВПО МО МГОУ). При центрах по работе с одаренными детьми ГОУ ВПО МО МГОУ и Педагогической академии последипломного образования проведены учебно-тренировочные сборы по подготовке к заключительному этапу всероссийской олимпиады школьников.

В целях реализации программы по сопровождению одаренных детей на базе кафедральных базовых образовательных учреждений проведен ряд мероприятий:

· научно-практическая конференция учащихся «Роль научно-исследовательской работы учащихся в выборе профессии» (на базе КБОУ МОУ «Лицей г. Реутов») для учащихся и педагогов общеобразовательных учреждений Московской области (250 чел);

· проблемный семинар «Оптимизация информационной среды образовательного учреждения в условиях введения ФГОС»  в МОУ «Лицей г. Троицка» для заместителей руководителей МОУ по научно-методической работе, руководителей муниципальных методических служб (155 чел.); 

· научно-методический семинар «Выявление и психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей в условиях введения ФГОС» на базе КБОУ АНОО ВПО «Гимназия Одинцовского гуманитарного института» для руководителей и специалистов органов местного самоуправления муниципальных образований, осуществляющих управление в сфере образования, руководителей муниципальных методических служб (40 чел.).
Подготовлены и опубликованы методические рекомендации:

1. Система работы с одаренными детьми: теория и практика.
2. Сетевое взаимодействие как способ организации работы с одарёнными детьми. 
3. Сборник инновационных разработок образовательных учреждений и педагогов Московской области по обучению, развитию и социализации одаренных детей. 

Ведется мониторинг эффективности деятельности муниципальных образовательных систем по обучению, развитию и поддержке одаренных детей. В ходе мониторинга были проанализированы данные по 58 муниципальным образованиям Московской области. Предметом анализа стала динамика факторов,  определяющих эффективность муниципальной политики по поддержке талантливой молодежи: системность, наличие системы дополнительного образования, инновационность, организация взаимодействия с высшими учебными заведениями, социальная ориентированность, многовекторность деятельности и преемственность.

Результаты мониторинга свидетельствует о том, что наивысших значений показатели достигают в муниципальных образованиях, использующих в работе совокупность всех факторов в их продуктивном взаимодействии.

Отрабатываются механизмы учета индивидуальных достижений обучающихся. Успешно применяется портфолио учащегося для оценивания результата учебной, творческой, социальной деятельности ученика, в которое включаются также исследования и проекты. 

Разработаны методические подходы к формированию нормативов подушевого финансирования программ педагогического сопровождения талантливых детей.
В 2011 году модернизировано учебно-лабораторное оборудование школ, активно разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные программы. 73 школы - победители конкурса получили комплекты инновационного оборудования, позволяющие проводить занятия, создавать и демонстрировать цифровые многомерные (3D) образовательные ресурсы, вести проектную деятельность. 

Оснащение кабинетов современной техникой позволило проводить занятия, а также практические работы на более высоком уровне, разнообразить формы и методы внеаудиторных занятий учебно-наглядным материалом и техническими средствами обучения в соответствии с современными требованиями, что, безусловно, положительно повлияло на систему развития поддержки одаренных детей.

Все запланированные в 2011 году мероприятия по поддержке талантливой молодежи выполнены.
5.  Эффекты реализации направления в 2011 году
Среди эффектов по данному направлению можно выделить:

· расширение возможностей одаренных детей для самореализации, повышение интереса учащихся к школьным предметам, увеличение количества участников интеллектуальных конкурсов; 

· увеличение количества учащихся, занятых в научно-исследовательской деятельности, конкурсах, спортивных соревнованиях; 

· повышение мотивации педагогов к работе с одаренными детьми,  обеспечение личностно-ориентированного характера образования за счет внедрения инновационных образовательных технологий;

· увеличение эффективности работы по выявлению и психолого-педагогическому сопровождению талантливых детей; 

· повышение уровня взаимодействия учреждений общего среднего, дополнительного и профессионального образования.

6. Проблемные вопросы реализации направления
Вместе с тем, для дальнейшего улучшения деятельности системы работы с одаренными детьми, требуют решения вопросы: 

· повышения эффективности системы выявления и поддержки талантливых детей и региональной системы сопровождения одаренных обучающихся в период обучения в общеобразовательном учреждении;

· увеличения объема оплаты труда учителей за педагогическое сопровождение обучения и развития талантливых детей и реализацию развивающих программ высокого уровня сложности за счет введения норматива подушевого финансирования на педагогическое сопровождение развития (образования) талантливых (одаренных) детей;
· увеличения числа специалистов вузов, привлекаемых  к работе с одаренными детьми; 

· создания единой системы учета внеучебных достижений в виде портфолио, единой базы данных одаренных школьников;

· развития системы дистанционного обучения в рамках сопровождения одаренных школьников;

· создания  центров поддержки одаренных детей и дистанционных школ при региональных университетах и институтах;

· дальнейшего совершенствования работы по подготовке и повышению квалификации педагогов, работающих с талантливыми детьми.
7. Задачи и планируемые показатели на следующий

календарный год по реализации направления

Среди задач, стоящих перед системой общего образования Московской области по данному направлению, можно обозначить следующие:
Совершенствование системы поиска и сопровождения  одаренных детей, увеличение доли школьников 5-11 классов, принимающих участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников.
Проведение при центрах по работе с одаренными детьми ГОУ ВПО МО МГОУ и Педагогической академии последипломного образования учебно-тренировочных сборов по подготовке к заключительному этапу всероссийской олимпиады.

Разработка норматива подушевого финансирования на педагогическое сопровождение развития (образования) талантливых (одаренных) детей.

Оказание методической помощи учителям, работающим с одаренными детьми, в подготовке к муниципальному туру всероссийских предметных олимпиад школьников и к открытым Интернет-олимпиадам.

Увеличение  числа участников, в том числе  количества победителей и призеров заключительных этапов, 

Создание и апробация модели региональных конференций для школьников по проектным и исследовательским работам.
Увеличение доли обучающихся 8-11 классов общеобразовательных учреждений, занимающихся в очно-заочных, заочных и дистанционных школах (в общей численности обучающихся).

Расширение практики использования дистанционных технологий (в т.ч. социально-сетевого взаимодействия) для образования и сопровождения одаренных детей, в частности, разработка программы и апробация проведения  дистанционных занятий по  русскому языку  для одаренных детей Московской области.

Увеличение в 2012 году количества именных стипендий Губернатора Московской области, вручаемых в сфере образования по итогам 2010-2011 учебного года детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья до 300. Увеличение размера стипендии до 50 тысяч рублей в год.

Поддержка проектов взаимодействия  общеобразовательных учреждений с вузами, организациями науки,  инновационными предприятиями по развитию  научно-исследовательской деятельности, особенно в наукоградах области.   

Развитие механизмов использования результатов оценки внеучебных достижений (в т.ч. в виде портфолио) для поддержки образовательных и профессиональных траекторий учащихся. 

Усиление внимания к развитию программ выявления и поддержки одаренных и высокомотивированных учащихся на уровне общеобразовательных учреждений, в том числе развитие сетевого взаимодействия учреждений, формирование банка лучших практик.

Развитие кадрового потенциала системы сопровождения одаренных детей, в т.ч. увеличение охвата педагогов соответствующими программами повышения квалификации, внедрение механизмов консультационной и методической поддержки педагогов, подготовка корпуса тьюторов для работы с одаренными и высокомотивированными учащимися.  

Привлечение внимания общественности к проблемам развития творческой одарённости, поисковой и исследовательской деятельности обучающихся Московской области.
8. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению
Данные показателей мониторинга реализации направления «Развитие системы поддержки талантливых детей» показывают следующую динамику поиска одаренных детей в Московской области в контексте Всероссийской олимпиады школьников:

-
62% обучающихся 5-11 классов, приняли в 2011 году участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 5-11 классов в общеобразовательных учреждениях); 

-
30,66% обучающихся 7-11 классов, приняли участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 7-11 классов в общеобразовательных учреждениях);
-
3,29 % обучающихся 9-11 классов, приняли участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 9-11 классов в общеобразовательных учреждениях);
-
0,33 % обучающихся 9-11 классов, приняли участие в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 9-11 классов в общеобразовательных учреждениях).
В целом из средств федерального уровня оказана поддержка 0,04% обучающихся общеобразовательных учреждений  (в общей численности обучающихся) в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи.

Анализ показателей мониторинга реализации направления «Развитие системы поддержки талантливых детей» позволяет сделать выводы о положительной динамике показателей, характеризующих развитие системы поддержки и сопровождения одаренных детей Московской области по сравнению с 2010 годом.

На 1% выросла доля обучающихся 8-11 классов общеобразовательных учреждений, занимающихся в очно-заочных, заочных и дистанционных школах (в общей численности обучающихся), достигнув значения 4,28%, при запланированном значении 5% на 2011 год.

На 3,48% увеличилась доля учащихся 8-11 классов, имеющих возможность по выбору (не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деятельности) получать доступные качественные услуги дополнительного образования (в общей численности 8-11 классов), достигнув значения 40,41%, при запланированном значении 40%.

На 1,43% возросла доля обучающихся, которым созданы современные условия для занятий творчеством (в общей численности обучающихся), в том числе, которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными помещениями, достигнув значения 11,79%. При этом на 1,59% выросла доля современно оборудованных студий, они охватывают теперь 12,67%  учащихся. Возросла на 5,30%, достигнув 65,81%, доля учащихся, обучающихся в школах, имеющих  современно оборудованный актовый зал. 

В Московской области на отчетный период разрабатываются нормативно-правовые акты, закрепляющие методику расчета норматива подушевого финансирования на педагогическое сопровождение развития (образования) талантливых (одаренных) детей. При этом объем финансовых средств, целенаправленно выделенных на поддержку одаренных детей и талантливой молодежи в 2011 году из федерального и регионального бюджета составил 72313,33 тыс.руб., где доля средств бюджета Московской области составила 62653.33 тыс.руб  (86,48%).
Часть III. Совершенствование учительского корпуса

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2011 году (в соответствии с приложением 2)

Раздел 8. «Обеспечение непрерывности, персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников». 
Мероприятие «Внедрение новых моделей аттестации педагогических работников».
Подготовлены методические рекомендации по оценке профессиональной деятельности педагогического работника с точки зрения владения современными образовательными технологиями и методиками и эффективного их применения в практической профессиональной деятельности. 

Разработана инструкция по процедуре аттестации педагогических работников государственных образовательных учреждений Московской области, независимо от ведомственного подчинения, и муниципальных образовательных учреждений в Московской области. 

Разработаны и утверждены формы экспертных заключений на соответствие требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей) для педагогов различной специализации, руководящих работников государственных образовательных учреждений, педагогических работников муниципальных образовательных  учреждений в Московской области. Проведена апробация новых форм экспертных заключений. Подготовленные материалы направлены во все муниципальные образования Московской области.

Нормативные правовые акты и информационные материалы по аттестации размещены на официальном сайте Министерства образования Московской области в разделе «Аттестация педагогических и руководящих кадров».
С 1 января 2011 года аттестация педагогических работников в Московской области проходит в строгом соответствии с новым Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 марта 2010 года № 209. В январе 2011 года проведена Коллегия Министерства образования Московской области на тему: «О первых итогах новой региональной системы повышения квалификации педагогических кадров Московской области и роли методических служб муниципальных образований в обеспечении ее эффективности и результативности. О переходе на новый порядок аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений».

При Педагогической академии последипломного образования создан Региональный научно-методический центр экспертной оценки педагогической деятельности. В 2011 году Министерством образования Московской области совместно с Региональным научно-методическим центром экспертной оценки педагогической деятельности проведены                      7 зональных совещаний по вопросам аттестации педагогических работников для руководителей муниципальных образовательных учреждений. 

В течение года Министерством образования Московской области проводились совещания с руководителями муниципальных органов управления образованием, руководителями областных образовательных учреждений среднего, начального профессионального образования и других областных образовательных учреждений с целью разъяснения нового порядка аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений (количество участников – 524 чел.).

 Реализованы программы курсов повышения квалификации для обучения председателей экспертных групп при аттестационных комиссиях. Курсовую подготовку прошло 160 председателей экспертных групп. 

В соответствии с графиком работы аттестационных комиссий Министерства образования Московской области в 2011 году проведены 13 заседаний аттестационной комиссии Министерства образования Московской области по аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений, педагогических и руководящих работников государственных образовательных учреждений Московской области. 

На основании решений аттестационных комиссий по должности «учитель» аттестовано с целью подтверждения соответствия занимаемой должности на первую и высшую квалификационные категории 5488 педагогов, что составляет 14,25 % от общего количества учителей Московской области. Достигнутое значение показателя «Удельный вес учителей, прошедших оценку качества работы и ее соответствия современным регламентам (аттестацию) по новым правилам» на 2011 год существенно превышает плановое значение показателя – 5 %.

Мероприятие  «Реализация механизма привлечения перспективных выпускников вузов для работы в школах, в которых востребованы педагогические кадры, в том числе через предоставление государственной поддержки». 
Подготовлены аналитические и информационные материалы, изданы приказы министра образования Правительства Московской области о выплате единовременного пособия выпускникам высших и средних педагогических образовательных учреждений. 

Выплата единовременных пособий и доплаты, выплачиваемых в составе заработной платы, осуществляется в течение трех лет со дня окончания молодыми специалистами государственных учреждений высшего или среднего профессионального образования. Согласно приказам министра образования Правительства Московской области от 14.03.2011 №469, от 18.11.2011 № 3056 «О выплате единовременного пособия выпускникам высших и средних педагогических образовательных учреждений Московской области» произведены выплаты единовременных пособий 508 выпускникам (из них: 368 – выпускникам образовательных учреждений высшего профессионального образования, 140 – выпускникам образовательных учреждений среднего профессионального образования). 

Всего в образовательные учреждения принято на работу из числа выпускников учреждений высшего и среднего профессионального образования 671 чел, из них – 429 чел, из числа выпускников учреждений высшего и среднего профессионального образования, подведомственных Министерству образования Московской области. 

В полном объеме профинансированы  мероприятия  Ведомственной целевой программы Министерства образования Московской области «Социальная поддержка педагогических работников - выпускников педагогических образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования Московской области». 

2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления
(перечень нормативных правовых актов Московской области

 с реквизитами документов)

· долгосрочная целевая программа Московской области «Развитие образования в Московской области на 2009 – 2012 годы», утвержденная  постановлением Правительства Московской области от 25.12.2008                        № 1185/50;

· Закон Московской области №135/2011-ОЗ «О внесении изменения в Закон Московской области «Об образовании» (в сентябре 2011 года внесено изменение в часть 7 статьи 22 Закона Московской области «Об образовании», предусматривающее осуществление выплаты единовременных пособий выпускникам образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования, приступившим в год окончания соответствующего образовательного учреждения к работе на должностях педагогических работников в государственных образовательных учреждениях Московской области и муниципальных образовательных учреждениях в Московской области);
· постановление Правительства Московской области от 06.08.2007 № 578/28 «О размерах надбавок, доплат компенсационного и стимулирующего характера к заработной плате работников государственных учреждений Московской области»;

· постановление Губернатора Московской области от 19.11.2007  № 163-ПГ «О выплате единовременного пособия выпускникам высших и средних педагогических образовательных учреждений Московской области» (с изменениями);
· постановление Правительства Московской области от 09.06.2011 № 533/21 «Об оплате труда работников государственных образовательных учреждений Московской области» (в соответствии с которым установлены размеры ставок заработной платы (должностных окладов) педагогических и руководящих  работников по квалификационным категориям);
· распоряжение Министерства образования Московской области от 26.12.2011 № 23 «Об утверждении Административного регламента Министерства образования Московской области предоставления государственной услуги по проведению аттестации педагогических работников государственных образовательных учреждений Московской области и педагогических работников муниципальных образовательных  учреждений в Московской области»;
· приказ Министерства образования Московской области от 31.12.2010 № 4034 «Об аттестационных комиссиях Министерства образования Московской области по аттестации педагогических и руководящих работников государственных образовательных учреждений Московской области и педагогических работников муниципальных образовательных учреждений в Московской области»;
· приказ министра образования Правительства Московской области от 14.03.2011 № 469 «О выплате единовременного пособия выпускникам высших и средних педагогических образовательных учреждений Московской области»;
· приказ министра образования Правительства Московской области от 29.04.2011 № 969 «О внесении изменений в Реестр учебных модулей в системе повышения квалификации Московской области, утвержденный приказом Министерства образования Московской области             от 18.06.2010 № 1434 «Об утверждении реестра учебных модулей в системе повышения квалификации Московской области»;
· приказ министра образования Правительства Московской области от 16.05.2011 № 1197 «О графике работы в 2011/2012 учебном году аттестационных комиссий Министерства образования Московской области по аттестации педагогических и руководящих работников государственных образовательных учреждений Московской области и педагогических работников муниципальных образовательных учреждений в Московской области»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 25.05.2011 № 1276 «Об утверждении ведомственных целевых программ Министерства образования Московской области на 2011 год»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 31.05.2011 № 1358 «Об установлении контрольных цифр приема на курсы повышения квалификации в Ресурсный центр подготовки педагогов предшкольного образования государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования Истринский педагогический колледж»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 21.07.2011 № 1824 «Об утверждении государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ) государственными образовательными учреждениями высшего профессионального образования и дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Московской области, подведомственными Министерству образования Московской области, за счет средств бюджета Московской области на 2011 год»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 22.07.2011 № 1868 «Об установлении контрольных цифр приема слушателей в государственные образовательные учреждения высшего и среднего профессионального образования Московской области»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 19.08.2011 № 2159 «Об утверждении Положения об оплате труда экспертов экспертных групп при аттестационных комиссиях Министерства образования Московской области  по аттестации педагогических и руководящих работников государственных образовательных учреждений Московской области и педагогических работников муниципальных образовательных  учреждений в Московской области»; 

· приказ министра образования Правительства Московской области от 01.09.2011 №2238 «Об экспертных группах по аттестации педагогических  работников государственных образовательных учреждений Московской области и педагогических работников муниципальных образовательных  учреждений в Московской области»; 

· приказ министра образования Правительства Московской области от 01.09.2011 №2239 «О внесении изменений в приказ Министерства образования Московской области от 31.12.2010 № 4034 «Об аттестационных комиссиях Министерства образования Московской области по аттестации педагогических и руководящих работников государственных образовательных учреждений Московской области и педагогических работников муниципальных образовательных учреждений в Московской области» (в соответствии с которым в рамках введения федерального государственного образовательного стандарта общего образования внесены изменения в критерии экспертной оценки уровня квалификации и результатов труда аттестуемых с учётом требований к кадровым условиям реализации основной общеобразовательной программы начального общего и основного общего образования федерального государственного образовательного стандарта общего образования); 

· приказ министра образования Правительства Московской области от 27.09.2011 № 2425 «О развитии новых форм повышения квалификации педагогических кадров в рамках реализации долгосрочной целевой программы Московской области «Развитие образования в Московской области на 2009-2012 годы» в 2011 году»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 07.11.2011 № 2876 «О внесении изменений в Реестр учебных модулей в системе повышения квалификации Московской области, утвержденный приказом Министерства образования Правительства Московской области от 18.06.2010 № 1434»;
· приказ министра образования Правительства Московской области от 07.11.2011 № 2893 «Об экспертных группах по аттестации педагогических  работников государственных образовательных учреждений Московской области и педагогических работников муниципальных образовательных  учреждений в Московской области»; 

· приказ министра образования Правительства Московской области от 14.11.2011 № 3005 «Об утверждении Реестра целевых учебных модулей повышения квалификации и переподготовки работников образования Московской области»;
· приказ министра образования Правительства Московской области от 08.12.2011 № 3690 «Об утверждении перечней вопросов для проведения квалификационных испытаний с целью установления соответствия занимаемой должности и форм экспертных заключений для проведения экспертизы уровня профессиональной компетентности педагогических  и руководящих работников государственных образовательных учреждений Московской области, педагогических работников муниципальных образовательных  учреждений в Московской области»;

· ведомственная целевая программа Министерства образования Московской области «Социальная поддержка педагогических работников - выпускников педагогических образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования Московской области»;

· ведомственная целевая программа Министерства образования Московской области «Выполнение государственного задания на оказание государственной услуги по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации»;

· ведомственная целевая программа Министерства образования Московской области «Обеспечение поощрения работников образовательных учреждений в Московской области на 2011 год».
3. Финансовое обеспечение реализации направления 

(средства субъекта Российской Федерации)

Средства бюджета Московской области  в размере 153 058,0 тыс. рублей направлены на:

реализацию ведомственной целевой программы Министерства образования Московской области «Социальная поддержка педагогических работников – выпускников педагогических образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования Московской области» в 2011 году – 7018,0 тыс. рублей;

введение новых форм и процедур аттестации педагогических работников и руководителей – 200,0 тыс. рублей;

введение новых форм повышения квалификации педагогических кадров – 4 500,0 тыс. рублей;

реализацию ведомственной целевой программы Министерства образования Московской области «Выполнение государственного задания на оказание государственной услуги по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации» - 114 340,0 тыс. рублей (ПК по ФГОС указаны в части 1 настоящего доклада);

организацию областного конкурса лучших учителей в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование», установление областных премий победителям и лауреатам конкурса лучших учителей. Организация деятельности по присуждению премии Губернатора Московской области лучшим педагогам Московской области – 22 500,0 тыс. рублей;

реализацию ведомственной целевой программы Министерства образования Московской области «Обеспечение поощрения работников образовательных учреждений в Московской области» –  4 500,0 тыс. рублей.
Средства бюджетов муниципальных образований в размере 9 017,61 тыс. рублей направлены на поощрение лучших учителей в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование».
4. Информация о выполнении плана/программы Московской области

  по реализации национальной образовательной инициативы 
«Наша новая школа» в 2011 году 

Пункт плана 3.1. Обеспечение непрерывности,  персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников.
В рамках выполнения задач по развитию кадрового потенциала в Московской области организована работа по развитию реализуемой в области новой модели региональной системы повышения квалификации педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений. В Московской области осуществлен переход к единой региональной сети повышения квалификации работников образования для удовлетворения спроса каждого педагога на обучение по индивидуальным образовательным траекториям на основе кредитно-модульной системы. 

С этой целью созданы и постоянно расширяются региональный реестр сертифицированных программ повышения квалификации, включающий 964 программы; персонифицированная база данных на 98000 педагогических работников Московской области, позволяющая отслеживать индивидуальные профессиональные запросы специалистов системы образования, а также непрерывность дополнительного образования. Созданная персонифицированная база данных о повышении квалификации работников образования Московской области на региональном и муниципальном уровнях позволяет осуществлять масштабный мониторинг развития учительского корпуса.
Разработаны и обновлены программы подготовки и повышения квалификации менеджеров образования по модулям «Финансово-экономическая деятельность руководителя образовательного учреждения» – 36 час.; «Новые формы финансирования и организации заработной платы  педагогических работников  общеобразовательных учреждений»  – 36 час. По указанным модулям разработаны учебно-методические материалы.

Определены 10 учреждений Московской области для организации и проведения курсов повышения квалификации на основе инновационного опыта учителей-победителей приоритетного национального проекта «Образование» (г.Дубна, г. Раменское, пос. Львовский, г. Одинцово,                       г. Ступино, г. Клин, Ленинский район, г. Домодедово, г. Наро-Фоминск,                   г. Волоколамск).

Проведены 16 сессий постоянно действующих проблемных семинаров «Педагоги Подмосковья национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» для следующих категорий слушателей: 

· для руководителей (директора, зам. директоров) образовательных учреждений, имеющих опыт управленческой работы более трех лет и управленческую подготовку на курсах повышения квалификации – 2 семинара (приняли участие  64 человека);

· для вновь назначенных руководителей (директора, зам. директора) образовательных учреждений, ранее не обучавшиеся на курсах повышения квалификации по вопросам управления образовательным учреждением – 1 семинар (приняли участие 35 человек);

· для учителей, воспитателей, специалистов образовательных учреждений, педагогов учреждений дополнительного образования - 13 семинаров (приняли участие 835 человек); 
· для специалистов и руководителей органов управления образованием – 4 семинара «Новой школе – новые экономические механизмы» (180 человек);

· для специалистов муниципальных органов управления образованием – 5 круглых столов в рамках постоянно действующего семинара «Инновационные подходы к развитию образовательных систем» (330 человек).

Всего в сессиях приняли участие более 1300 человек.
Кроме этого, проведены  мероприятия различного уровня, которых приняли участие 2485 человек:
· 12 семинаров регионального, муниципального уровней (приняли участие 635 человек);

· научно-практические конференции и круглые столы (приняли участие более 1800 человек);

· совещание заместителей руководителей, курирующих деятельность образовательных учреждений по организации повышения квалификации (приняли участие 25 человек);

· собеседование с руководителями, ответственными за повышение квалификации в образовательных учреждениях высшего и среднего профессионального образования (приняли участие 25 человек). 

По программам повышения квалификации и профессиональной переподготовки в рамках действующей региональной модели повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Московской области обучены более 25 тыс. человек. 

Проведено обучение по программе профессиональной переподготовки «Менеджмент в образовании» из числа руководителей и заместителей руководителей общеобразовательных учреждений Московской области (охвачено 190 человек). Особое внимание уделяется подготовке и повышению квалификации работников образования в области информационно-коммуникационных технологий (ИКТ). В 2011 году 6470 педагогических работников прошли обучение по использованию ИКТ в образовании.

Проведено 4 обучающих семинара, консультации для педагогов, психологов, руководителей образовательных учреждений по ознакомлению с основными правилами и навыками безопасного сетевого использования Интернета «Профилактика Интернет-рисков. Основы безопасного Интернета». Всего обучено 97 человек. 

Подготовлены методические рекомендации «Телефонное и онлайн консультирование по безопасному использованию Интернета детьми и подростками».

Пункт плана 3.2. Совершенствование механизмов формирования мотивации непрерывности профессионального роста педагогов. 
С 1 января 2011 года аттестация педагогических работников в Московской области проходила в строгом соответствии с новым Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 марта 2010 года № 209. В январе 2011 года проведена Коллегия Министерства образования Московской области на тему «О первых итогах новой региональной системы повышения квалификации педагогических кадров Московской области и роли методических служб муниципальных образований в обеспечении ее эффективности и результативности. О переходе на новый порядок аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений».

С целью разъяснения нового порядка аттестации педагогических работников были проведены совещания:
с координаторами муниципальных образований по организации и проведению аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений на тему: «Содержание деятельности муниципального координатора в аспекте взаимодействия с региональным научно-методическим центром экспертной оценки педагогической деятельности». Количество участников – 74 человека.

с председателями экспертных групп на тему: «Основы экспертной деятельности при аттестации педагогических работников». Количество участников – 200 человек.

с координаторами муниципальных образований по организации и проведению аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений и  председателями экспертных групп на тему: «Предварительные итоги аттестации педагогических работников Московской области  за 2011 год». Количество участников – 250 человек.

Для аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений Московской области сформированы экспертные группы при аттестационных комиссиях Министерства образования Московской области. Общее количество экспертов при аттестационных комиссиях Министерства образования Московской области составляет более 7 тысяч человек.

В целях обеспечения высокого качества проведения экспертиз профессиональной деятельности аттестуемых педагогических работников в 2012 году планируется  осуществить прохождение курсовой подготовки всеми экспертами.  

Результаты проведения аттестации в 2011 году представлены в пункте 1 текущего раздела настоящего доклада.

В регионе разработана собственная методика проведения экспертизы уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников, которая предполагает оценивание результатов деятельности аттестуемых с помощью метода балльных оценок. Достаточная объективность балльной системы оценок достигается унификацией показателей и инструментария, что дает возможность в определенной степени преодолеть субъективизм в экспертной оценке, сделать процедуру экспертизы прозрачной. 

Внедрение новых моделей аттестации педагогических и управленческих кадров позволяет обеспечить повышение эффективности и качества педагогического труда, а также обеспечить дифференциацию оплаты труда педагогических работников в зависимости от установленных квалификационных категорий.

Одна из главных задач для повышения эффективности кадрового обеспечения системы образования Московской области – омоложение кадрового состава образовательных учреждений. Одним из механизмов привлечения перспективных выпускников высшего или среднего профессионального образования для работы в школах является выплата единовременных пособий:

-
для выпускников высших педагогических образовательных учреждений Московской области в размере 14 200 рублей,

          -
для выпускников средних педагогических образовательных учреждений Московской области в размере 12 800 рублей. 

Установлены доплаты к заработной плате в размере 1000 рублей  в течение трех лет со дня окончания молодыми специалистами государственных учреждений высшего или среднего профессионального образования.

Объем финансирования  ведомственной целевой программы «Социальная поддержка педагогических работников - выпускников педагогических образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования Московской области» составил в 2011 году 7 млн. 018 тыс. рублей.

В 2011 году число молодых специалистов, пришедших в школу, составило 758 человек. Ведется мониторинг закрепления их на местах. За последние пять лет количество вакансий педагогических работников, запрашиваемых муниципальными образованиями Московской области, сопоставимо с количеством выпускников педагогических вузов, желающих получить направление на трудоустройство. В связи с этим, до настоящего времени введение механизмов конкурсного отбора выпускников высших учебных заведений для работы в общеобразовательных учреждениях было неактуальным.

Вместе с тем, общее число выпускников педагогических вузов в 2011 году превысило количество вакансий на 500 человек, в связи с чем, в 2012 году будут внесены изменения в Закон Московской области  «Об образовании» в части, касающейся конкурсного отбора выпускников высших учебных заведений для работы в общеобразовательных учреждениях. 

Кроме того,  предусмотрено внесение изменений в части  мер социальной поддержки молодым педагогам на приобретение (строительство) жилого помещения с привлечением заемных средств, а также материального стимулирования выхода учителей, достигших пенсионного возраста, с основного места работы в общеобразовательных учреждениях на пенсию.

Во исполнение инициативы Председателя Правительства Российской Федерации  В.В. Путина разработан и проходит согласование проект Закона Московской области «О мерах социальной поддержки педагогическим работникам на приобретение (строительства) жилого помещения с привлечением заемных средств», предусматривающий введение специальной ипотечной программы для молодых педагогов и специалистов с пониженной процентной ставкой и минимальным первоначальным взносом, а также без ограничений по оплате труда педагогических работников.

Проект закона направлен на установление меры социальной поддержки за счет средств бюджета Московской области молодым педагогам, специалистам до 35 лет, а также педагогическим работникам старше 35 лет, состоящим более трех лет на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий, проживающим и работающим в Московской области, на приобретение (строительство) жилого помещения с привлечением заемных средств.

Данная мера социальной поддержки будет реализовываться путем предоставления социальной выплаты на осуществление первоначального взноса при получении ипотечного займа (кредита) на приобретение (строительство) жилого помещения и после получения ипотечного займа (кредита) путем предоставления социальной выплаты на частичное возмещение в течение десяти лет расходов на оплату процентов по ипотечному займу (кредиту) на приобретение (строительство) жилого помещения.

Кроме того, молодым педагогам оказывается материальная, социальная и методическая поддержка.  

В муниципальных образованиях для молодых специалистов предусмотрены следующие меры поддержки: 

-
выплаты единовременных пособий при поступлении на работу;

-
доплаты в составе заработной платы;

-
оплата или частичная компенсация расходов на проезд к месту работы;

-
предоставление служебного жилья или выделение мест в общежитии;

-
оплата коммунальных услуг и материальная поддержка для молодых специалистов, проживающих в общежитии;

-
реализация программы «Обеспечение жильем молодых семей»;

-
внеочередное предоставление места ребенку в детском саду;

-
организация работы школ и клубов для молодых педагогов;

-
организация и проведение профессиональных конкурсов для молодых специалистов.

В целях оказания методической помощи молодым педагогам ежегодно Министерство образования Московской области совместно с муниципальными органами управления образованием проводит Фестивали педагогического мастерства победителей и лауреатов конкурса «Педагог года Подмосковья» и форумы молодых педагогов Московской области. В рамках мероприятий проходят встречи молодых педагогов с  различными специалистами: психологами, методистами, представителями профсоюза, проводятся консультации по адаптации начинающих педагогов в муниципальной системе образования. 

В соответствии с Законом Московской области № 135/2011-ОЗ с                    1 января 2012 года будет расширена категория получателей выплат единовременных пособий,  выплаты будут производиться не только  выпускникам высших и средних педагогических образовательных учреждений Московской области, но и выпускникам образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования независимо от формы собственности и ведомственной принадлежности, приступившим в год окончания соответствующего образовательного учреждения к работе на должностях педагогических работников в  государственных образовательных учреждениях Московской области и муниципальных образовательных учреждениях в Московской области.

Пункт плана 3.3. Модернизация педагогического образования.
В Московской области реализуется модель единой региональной образовательной сети повышения квалификации работников образования и удовлетворения спроса каждого педагога на индивидуальные образовательные траектории.

Преимущества данной модели заключаются в том, что организовано сетевое взаимодействие учреждений, оказывающих услуги дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) работникам системы образования в  Московской области. 
Моделью регионального сетевого взаимодействия определены 2 уровня организации и сопровождения системы повышения квалификации работников образования Московской области.

Региональный уровень сетевой системы повышения квалификации сегодня представлен государственными образовательными учреждениями высшего и дополнительного профессионального образования                               (11 учреждений).

Муниципальный уровень включает в себя муниципальные учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) работников образования (44 учреждения).
Разрабатывается сетевая модель контроля качества образовательной услуги повышения квалификации.
Успешно апробирована модель внутренней оценки качества образовательной услуги повышения квалификации на базе Педагогической академии последипломного образования. 
Созданная региональная система повышения квалификации Московской области позволяет создать необходимое разнообразие программ, направленных на решение наиболее острых проблем образования по изменению содержания обучения и его организации, освоению новых образовательных технологий и ресурсов, повышению качества обучения педагогических работников.
5. Эффекты реализации направления в 2011 году

Доля учителей, впервые прошедших оценку качества работы и ее соответствия современным регламентам (аттестацию) по новым правилам, значительно превысила плановое значение показателя (запланировано 5%, по факту – 14,25%). 

Сформирована единая информационная среда по вопросам содержания и процедуры аттестации в Московской области. Внедрены новые модели аттестации.

Увеличилась доля учителей, воспользовавшихся возможностью выбора программ обучения и прошедших повышение квалификации по персонифицированной модели: 48,59 % от числа прошедших квалификацию.

Укоренилась практика, согласно которой руководитель образовательного учреждения имеет или должен получить образование  в области управления на уровне не ниже профессиональной переподготовки.

Повысилась заинтересованность перспективных выпускников вузов для работы в школах, в которых востребованы педагогические кадры, в том числе за счет предоставления выплат по поддержке молодых специалистов, оказания методической помощи.

Сложилась практика формирования регионального реестра сертифицированных программ повышения квалификации. Два раза в год в Московской области проходит экспертная оценка учебных модулей программ дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) региональной системы повышения  квалификации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений. Это обеспечивает создание в регионе конкурентной образовательной среды, позволяющей реализовывать принцип адресности в процессе формирования индивидуальных и групповых запросов к системе повышения квалификации.

Возникли механизмы прогнозирования характеристик предстоящей аттестации работников и определения их готовности к ней за счет внедрения процедуры актуализации персонифицированной базы данных о повышении квалификации работников образования на региональном и муниципальном уровнях.
6. Проблемные вопросы реализации направления

Проблемы, связанные с внедрением новых моделей аттестации.


Многочисленный состав экспертных групп (более 7 000 человек) объективно создал определенные трудности по организации обучения экспертов на курсах повышения квалификации.

недостаточная эффективность используемых механизмов контроля качества образовательной услуги; отсутствие интеграции отдельных элементов (система  повышения квалификации, аттестация, новая система оплаты труда, методическая служба) в единую систему непрерывного профессионального развития педагогов и руководителей; 

сохранение дисбаланса возрастной и гендерной структуры педагогических кадров: высокая доля  педагогов пенсионного возраста, низкая - молодых учителей, крайне низкая доля педагогов-мужчин.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий
календарный год по реализации направления

Среди задач, стоящих перед системой общего образования Московской области по данному направлению, можно обозначить следующие:
В качестве стратегической задачи рассматривается задача интеграции отдельных существующих элементов (система  повышения квалификации, аттестация, новая система оплаты труда, деятельность методической службы) в целостную систему сопровождения непрерывного профессионального развития педагогов и руководителей. 
Другие задачи по реализации направления:
Совершенствование организационно-методического сопровождения процедуры аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений в Московской области и педагогических и руководящих работников государственных образовательных учреждений Московской области.

Подготовка программно-методических материалов для сопровождения курсовой подготовки экспертов экспертных групп при аттестационных комиссиях Министерства образования Московской области.

Обучение экспертов экспертных групп при аттестационных комиссиях Министерства образования Московской области на курсах повышения квалификации по проведению экспертизы профессиональной деятельности педагогических работников.

Развитие единой информационной среды по вопросам содержания и процедуры аттестации в Московской области.

Создание информационной системы по работе с базой данных по аттестации педагогических работников образовательных учреждений Московской области (совместимой с персонифицированной базой данных по Педагогической академии последипломного образования).

Увеличение показателя  «Удельный вес учителей, прошедших оценку качества работы и ее соответствия современным регламентам (аттестацию) по новым правилам» до 25%.
Совершенствование персонифицированной базы данных и реестра учебных модулей в новой сетевой модели повышения квалификации.
Расширение участия лидерского педагогического сообщества в разработке содержания и реализации программ повышения квалификации и сопровождения профессионального развития, в том числе:

формирование сети стажерских (учебных) площадок повышения квалификации на базе инновационных образовательных учреждений с целью реализации каскадной модели с тьютерским сопровождением,

поддержка сетевых сообществ педагогов по обмену опытом, разработке и продвижению инноваций.

Внедрение эффективных механизмов внутреннего и внешнего (в т.ч.   лидерским педагогическим сообществом) контроля качества образовательной услуги по повышению квалификации.   

Расширение категорий получателей выплат единовременных пособий, включение в список получателей выпускников образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования независимо от формы собственности и ведомственной принадлежности, приступившим в год окончания соответствующего образовательного учреждения к работе на должностях педагогических работников в  государственных образовательных учреждениях Московской области и муниципальных образовательных учреждениях в Московской области.

Внесение изменений в постановление Губернатора Московской области от 19.11.2007 № 163-ПГ «О выплате единовременного пособия выпускникам высших и средних педагогических образовательных учреждений Московской области» в части расширения категории получателей выплат и увеличения размера выплат выпускникам высшего профессионального образования до 28 300 рублей, выпускникам среднего профессионального образования до 25 700 рублей. 

Внесение изменений в Закон Московской области «Об образовании» в части, касающейся конкурсного отбора выпускников высших учебных заведений для работы в общеобразовательных учреждениях, а также мер социальной поддержки молодым педагогам на приобретение (строительство) жилого помещения с привлечением заемных средств.

Усиление роли практических занятий (в том числе на площадках образовательных учреждений – лидеров) в подготовке педагогических кадров. 
8. Анализ количественных показателей мониторинга

 реализации инициативы по направлению

Анализ данных мониторинга реализации направления «Совершенствование учительского корпуса» в аспекте внедрения новых моделей аттестации педагогических работников позволяет сделать следующие выводы.

В среднем, каждый седьмой учитель прошел в 2011 году аттестационные процедуры, что составляет 14,25 %  в общей численности учителей общеобразовательных учреждений.

9,92% составила доля учителей,  получивших  в установленном порядке первую  или высшую квалификационную категорию, что составляет соответственно 4,68 % и 5,24 % в общей численности учителей общеобразовательных учреждений.

4,33 % составила доля учителей, не имеющих квалификационной категории (первой или высшей) и  подтвердивших в 2011 году соответствие занимаемой должности (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений). Результаты мониторинга по аттестации прочих педагогических работников приведены в таблице.

	4.1
	Доля учителей, прошедших аттестационные процедуры в 2011 году (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений)
	14.25 %

	4.2
	Доля учителей, не имеющих квалификационной категории (первой или высшей), у которых закончился срок аттестации в 2011 г., подтвердивших соответствие занимаемой должности (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений)
	4.33 %

	4.3
	Доля прочих педагогических работников, у которых в 2011 году закончился срок аттестации, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности (в общей численности прочих педагогических работников)
	4.26 %

	4.4
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую квалификационную категорию (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений)

	4.68 %

	4.5
	Доля прочих педагогических работников, получивших в установленном порядке первую квалификационную категорию (от общей численности прочих педагогических работников)
	2.48 %

	4.6
	Доля учителей, получивших в установленном порядке высшую квалификационную категорию (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений)
	5.24 %

	4.7
	Доля прочих педагогических работников, получивших в установленном порядке высшую квалификационную категорию (от общей численности прочих педагогических работников)
	2.16 %


Данные о среднемесячной заработной плате работников общеобразовательных учреждений приведены в таблице. Среднемесячная начисленная заработная плата учителей составляет 29653,632 руб., что превышает среднемесячную начисленную заработную плату работников организаций в целом по экономике области за I квартал 2011 года  на 3684,332 руб.

	4.8
	Среднемесячная начисленная заработная плата работников общеобразовательных учреждений, в том числе:
	 

	4.8.1
	- учителей
	29653.632 руб.

	4.8.2
	- учителей, проработавших не менее 3 лет после окончания вуза
	21939 руб.

	4.8.3
	- административно-управленческого персонала
	43039 руб.

	4.8.4
	- прочего педагогического персонала
	17129 руб.

	4.9
	Среднемесячная начисленная заработная плата работников организаций в целом по экономике субъекта Российской Федерации за I квартал 2011 года (по данным Росстата)
	25969.3 руб.

	4.10
	Соотношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы учителей и среднемесячной номинальной начисленной заработной платы в экономике
	114.19 %


Анализ данных мониторинга в аспекте внедрения модели организации и финансирования повышения квалификации работников образования, обеспечивающей непрерывность и адресный подход к повышению квалификации, показывает, что 46,56 % педагогических работников прошли курсы повышения квалификации (почти каждый второй). При этом использование персонифицированной модели повышения квалификации достигло значения 48,59% для учителей и 42,97% для прочего педагогического персонала. 

Детальные данные приведены в таблице.
	 4.15
	Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации (от общей численности педагогических работников), в том числе:
	46.56 %

	4.15.1
	Доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений), в том числе:
	46.84 %

	4.15.2
	- по персонифицированной модели
	48.59 %

	4.15.3
	Доля прочего педагогического персонала, прошедшего курсы повышения квалификации (в общей численности прочего педагогического персонала общеобразовательных учреждений), в том числе:
	44.48 %

	4.15.4
	- по персонифицированной модели
	42.97 %


Данные мониторинга в аспекте реализация механизма привлечения перспективных выпускников вузов для работы в школах, в которых востребованы педагогические кадры, в том числе через предоставление государственной поддержки представлены в следующей таблице.
	 4.16
	Численность педагогических работников, принятых на работу в текущем году (всего); в том числе поддержанных на уровне субъекта РФ:
	1439 чел.

	4.16.1
	- разовыми выплатами
	484 чел.

	4.16.2
	- выплатами по поддержке молодых специалистов в течение времени (2 года, 3 года и более)
	758 чел.

	4.17
	Численность педагогических работников, принятых на работу в текущем году (всего); в том числе:
	-

	4.17.1
	- в общеобразовательные учреждения, расположенные в сельской местности
	520 чел.

	4.17.2
	- в общеобразовательные учреждения, расположенные в городской местности
	919 чел.

	4.17.3
	- обеспеченных жильем (всего), в том числе:
	383 чел.

	4.17.4
	- отдельной благоустроенной квартирой
	316 чел.

	4.17.5
	- общежитием
	67 чел.


	4.18
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов (всего), в том числе, которым оказана:
	1896 чел.

	4.18.1
	- моральная поддержка (присвоение званий, награждение и т.д.) на уровне РФ
	273 чел.

	4.18.2
	- моральная поддержка (присвоение званий, награждение и т.д.) на уровне субъекта РФ
	277 чел.

	4.18.3
	- материальная поддержка (доплаты из стимулирующей части фонда заработной платы, выплаты по отдельно принятым нормативным правовым актам и т.д.)
	770 чел.


Анализ данных мониторинга показывает, что укомплектованность общеобразовательных учреждений учителями, имеющих высшее профессиональное образование составляет 81,99 %. 12,75 % составляет доля учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений. 

Численность педагогических работников, принятых на работу в текущем году в области составила 1439 чел. Из них 36,14% доля принятых на работу в общеобразовательные учреждения, расположенные в сельской местности и 63,86% в  городской местности.  Доля молодых  специалистов, которые получили выплаты по поддержке молодых специалистов, составила 52,57% (758 чел.)

26,61% принятых на работу педагогов в текущем году были обеспечены жильем, при этом 82,51% были обеспечены отдельной благоустроенной квартирой и 17,49% общежитием.

В аспекте формирования кадрового резерва руководителей образования  на данный момент доля управленческих кадров в общей численности работников общеобразовательных учреждений составляет 10,35%. 11014  человек работают в различных профессиональных сообществах Московской области (ассоциации учителей-предметников, иные общественные профессиональные объединения) и 5892 человека являются членами профессиональных сообществ.
Часть IV. Изменение школьной инфраструктуры

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий

по реализации национальной образовательной инициативы

«Наша новая школа» в 2011 году (в соответствии с приложением 2)

Раздел 10.  «Создание условий во всех общеобразовательных учреждениях для реализации основных образовательных программ, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования».

В 2011 году продолжилась работа по улучшению условий образовательного процесса. В области реализуется политика формирования в школах образовательной среды, отвечающей новым САНПин и ФГОС, технологическому укладу, задачам формирования компетенций, востребованных в инновационной экономике. 
Мероприятие «Внедрение современных архитектурных и дизайнерских решений в школьных зданиях».
Подготовлены рекомендации муниципальным образованиям о применении при проектировании и строительстве зданий образовательных учреждений, при проведении капитального ремонта требований, отвечающих экономичности, комфортности, энергоэффективности, и соответствующих современным психолого-педагогическим концепциям образовательного процесса. 
В рамках межведомственного взаимодействия Министерством строительного комплекса Московской области с участием Министерства образования Московской области, представителей муниципальных образований Московской области, строительных и проектных организаций проведена конференция на тему: «Каждому ребенку – качественное образование. Новые проекты детских дошкольных учреждений и общеобразовательных школ».
В 2011 году построено по новым проектам 5 школ, в 55 школах проведен капитальный ремонт с учетом вышеобозначенных требований.
При решении задач модернизации инфраструктуры общеобразовательных учреждений получены следующие результаты.              С целью создания условий введения ФГОС НОО, повышения доли обучающихся в современных условиях и выравнивания ресурсной обеспеченности городских и сельских школ в 74 муниципальных образованиях Московской области модернизована учебная база начальной ступени общего образования. Первые классы общеобразовательных школ обеспечены современным высокотехнологичным учебно-лабораторным оборудованием, учителя обучаются технологиям его использования.
2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления

(перечень нормативных правовых актов Московской области

с реквизитами документов)

· долгосрочная целевая программа Московской области «Развитие образования в Московской области на 2009 - 2012 годы», утвержденная  постановлением Правительства Московской области от 25.12.2008 № 1185/50;

· постановление Правительства Московской области от 29.04.2011  № 392/6 «О распределении субсидий бюджетам муниципальных образований Московской области на закупку технологического оборудования для столовых и мебели для залов питания общеобразовательных учреждений муниципальных образований - победителей областного конкурсного отбора муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся»;

· постановление Правительства Московской области от 09.08.2011  № 821/31 «О заключении в 2011 году Соглашения между Министерством образования и науки Российской Федерации и Правительством Московской области о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Московской области на организацию дистанционного образования детей-инвалидов»;

· постановление Правительства Московской области от 27.03.2009  № 241/12  «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Жилище» на 2009 – 2012 годы»;

· приказ Министерства образования Московской области от 23.12.2010 № 3669 «Об организации проведения областного конкурса муниципальных общеобразовательных учреждений в Московской области, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные программы», определяющий правила проведения областного конкурса муниципальных общеобразовательных учреждений в Московской области, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные программы;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 01.04.2011 № 699 «Об утверждении перечня  муниципальных образований Московской области - победителей областного  конкурсного отбора муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся  в муниципальных общеобразовательных учреждениях в Московской области и перечня муниципальных общеобразовательных учреждений для закупки технологического оборудования для столовых и мебели для залов питания общеобразовательных учреждений»; 

· приказ министра образования Московской области от 02.09.2011 № 2297 «О введении дистанционного обучения обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений в Московской области в 2011 году»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 25.08.2011 № 2222 «Об утверждении Перечня территорий по дистанционному образованию детей-инвалидов в Московской области в 2011-2012 учебном году»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 25.08.2011 № 2224 «О внесении изменений в приказ Министерства образования Московской области от 16.03.2010 № 516 «О дополнительных мерах по организации дистанционного образования детей-инвалидов в Московской области» (Перечень пилотных школ);

· приказ министра образования Правительства Московской области от 25.08.2011 № 2223 «Об утверждении Списка детей-инвалидов для организации дистанционного образования в 2011-2012 учебном году в Московской области»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 07.10.2011 № 2550 «О реализации мероприятия «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» в Московской области»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 25.11.2011 № 3149 «Об утверждении таблиц по распределению базовых рабочих мест для детей-инвалидов и учителей начального, основного общего и среднего (полного) общего образования по дистанционному образованию детей-инвалидов в Московской области в 2011-2012 учебном году»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 12.12.2011 № 3703 «Об утверждении методических рекомендаций по организации деятельности по созданию условий для дистанционного образования детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому, в Московской области».

3. Финансовое обеспечение реализации направления

(средства субъекта Российской Федерации)

Средства бюджета Московской области в размере 1 821 993,5 тыс. рублей направлены на:

оснащение общеобразовательных учреждений учебным оборудованием для реализации ФГОС – 68 182,0 тыс. рублей;

приобретение школьных автобусов – 20 204,5 тыс. рублей;

доступ к образовательным ресурсов сети Интернет – 19 108,3 тыс. рублей;

капитальный ремонт школьных зданий – 1 242 276,7 тыс. рублей;

строительство школьных зданий – 472 222,0 тыс. рублей.
Средства бюджетов муниципальных образований в размере                 512 791,4 тыс. рублей направлены на:

оснащение общеобразовательных учреждений учебным оборудованием для реализации ФГОС – 1 897,4 тыс. рублей;

приобретение школьных автобусов – 3 605,6 тыс. рублей;

доступ к образовательным ресурсов сети Интернет – 12 130,2 тыс. рублей;

оснащение компьютерным оборудованием и программным обеспечением – 6 621,0 тыс. рублей;

капитальный ремонт школьных зданий – 488 537,2 тыс. рублей.
4. Информация о выполнении плана Московской области

по реализации национальной образовательной инициативы

«Наша новая школа» в 2011 году

Пункт плана 4.1. Создание условий во всех общеобразовательных учреждениях для реализации основной образовательной программы ФГОС общего образования.
В национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» подчеркивается, что облик современной школы, как по форме, так и по содержанию должен измениться в ближайшем будущем. Школа должна стать центром не только обязательного образования, но и центром занятий творчеством, спортом и другими видами досуговой деятельности. В связи с этим должна качественно измениться школьная инфраструктура. В области реализуется политика формирования в школах образовательной среды, отвечающей новому технологическому укладу, задачам формирования компетенций, востребованных в инновационной экономике.

В 2011 году во всех общеобразовательных учреждениях Московской области продолжилась работа по созданию условий для реализации основных образовательных программ, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. 
С целью внедрения современных архитектурных и дизайнерских решений в школьных зданиях подготовлены рекомендации муниципальным образованиям об учете при проектировании и строительстве зданий образовательных учреждений, при проведении капитального ремонта подходов, отвечающих экономичности, комфортности, энергоэффективности, и соответствующих задачам современной педагогики. В рамках межведомственного взаимодействия Министерством строительного комплекса Московской области с участием Министерства образования Московской области, представителей муниципальных образований Московской области, строительных и проектных организаций проведена конференция на тему: «Каждому ребенку – качественное образование. Новые проекты детских дошкольных учреждений и общеобразовательных школ».
С целью создания условий введения ФГОС НОО, повышения доли обучающихся в современных условиях и выравнивания ресурсной обеспеченности городских и сельских школ в 74 муниципальных образованиях Московской области модернизована учебная база начальной ступени общего образования. Первые классы общеобразовательных школ обеспечены современным высокотехнологичным учебно-лабораторным оборудованием, учителя обучаются технологиям его использования.
Министерством образования Московской области ведется разработка долгосрочной целевой программы Московской области «Доступная среда» на период до 2015 года.

Проведение в 2011 году регионального конкурса муниципальных общеобразова-тельных учреждений, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные программы, позволило модернизировать учебно-лабораторное оборудование школ, активно разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные программы. 

73 школы - победители конкурса получили комплекты инновационного оборудования, позволяющие проводить занятия, создавать и демонстрировать цифровые многомерные (3D) образовательные ресурсы, вести проектную деятельность. 

Оснащение кабинетов современной техникой позволило проводить занятия, а также практические работы на более высоком уровне, разнообразить формы и методы внеаудиторных занятий учебно-наглядным материалом и техническими средствами обучения в соответствии с современными требованиями.

ГОУ ВПО МО АСОУ обеспечено методическое сопровождение общеобразовательных учреждений - победителей конкурса. 

В рамках сопровождения проведены семинары: 

· семинар-совещание для руководителей общеобразовательных учреждений - победителей областного конкурса муниципальных общеобразовательных учреждений в Московской области, по вопросам: - информационно-консультационного сопровождения конкурса, организации мониторинга конкурса, процедуры получения статуса региональной инновационной площадки;

· семинар «Обобщение и представление инновационного педагогического опыта образовательных учреждений – областного конкурса муниципальных общеобразовательных учреждений в Московской области».

Муниципальными органами управления образованием Московской области представлены в Министерство образования Московской области предложения по структуре и содержанию проектов перспективного развития для каждого общеобразовательного учреждения и механизмов их реализации на основе национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Специалистами ГОУ ВПО МО АСОУ – региональный оператор реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» - подготовлены и изданы методические рекомендации для образовательных учреждений по разработке проектов перспективного развития и механизмам их реализации «Разработка проектов перспективного развития школ Московской области на основе инициативы «Наша новая школа»: Методические рекомендации / Под ред. А.М. Моисеева. - М.: АСОУ, 2011.-260 с. Методические рекомендации размещены на официальном сайте Министерства образования Московской области и направлены во все образовательные учреждения и муниципальные органы управления образованием Московской области в количестве 1700 экземпляров. 

В ГОУ ВПО МО АСОУ организованы и проведены обучающие семинары для руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений по подготовке проектов перспективного развития школ.

Количество общеобразовательных учреждений, проекты перспективного развития которых прошли экспертизу в региональных институтах развития и иных профильных организациях – 147 (97439 обучающихся).

Количество общеобразовательных учреждений, проекты перспективного развития которых утверждены – 595 (380178 обучающихся).

По состоянию на 30.12.2011 в ряде муниципальных общеобразовательных учреждений Московской области разработаны программы перспективного развития, утверждение которых состоится в начале 2012 года. В остальных общеобразовательных учреждениях работа по разработке проектов программ перспективного развития будет продолжена в 1 квартале 2012 года.

В целях осуществления контроля за реализацией проектов перспективного развития общеобразовательных учреждений организуются и проводятся:

-
участие общеобразовательных учреждений в конкурсных отборах по разработке и внедрению инновационных образовательных программ;

-
мониторинги по реализации перспективных программ развития общеобразовательных учреждений по показателям «эффективность», «результативность», «информационная открытость».

Разработаны:

· региональные критерии показателей деятельности общеобразовательных учреждений, расположенных на территории Московской области;

· критерии отнесения к видам общеобразовательных учреждений для совершенствования процедуры аккредитации и учета показателей качества предоставляемых образовательных услуг утверждены приказом Министерства образования Московской области.

Подготовлены инструктивно методические документы по созданию областной инфраструктуры инновационной деятельности.

Проведены консультации по разработке Информационных карт инновационного опыта образовательных учреждений. Создан банк данных лучших практик. Разработаны планы диссеминации эффективного опыта образовательных учреждений и лучших образовательных практик. Подготовлен сводный план по диссеминации инновационного опыта и лучших образовательных практик, который размещен на тематическом сайте ГОУ ВПО МО АСОУ – www.asou-mo.ru.

Издан сборник «Школы - победители областного конкурса муниципальных общеобразовательных учреждений в Московской области».

Проведена модернизация технологической базы школьных столовых  с целью сохранения и укрепления здоровья школьников через совершенствование организации школьного питания. 

Расширена учебная база общеобразовательных учреждений путем пополнения фондов школьных библиотек.

В целях обеспечения доступности качественного образования обучающихся  независимо от места жительства 17 муниципальных образований приобрели   17 автобусов для перевозки 707 обучающихся из 17 школ.

Обеспечение доступности качественного образования реализовывалось также через увеличение пропускной способности и оплату Интернет-трафика в общеобразовательных учреждениях. Все образовательные учреждения, реализующие программы общего образования, имеют доступ к ресурсам сети Интернет. В 2011 году для обеспечения доступа к Интернету из бюджета Московской области  выделено 24 328 тыс. рублей. 

Уровень оснащенности школ учебной компьютерной техникой в 2010–2011 учебном году составил 8,7 обучающихся на один персональный компьютер и 11,9 обучающихся на один персональный компьютер, используемый в учебном процессе (в 2010 году  – 12,8 и 16,2 соответственно).

В рамках деятельности по выполнению задачи создания условий для получения качественного общего образования школьниками независимо от их места жительства и с целью создания эффективных моделей муниципальных сетей общеобразовательных учреждений с учетом географического положения и социально-экономических особенностей территорий, позволяющих обеспечить получение качественного общего образования школьниками независимо от их места жительства, для реализации модели дистанционного обучения обучающихся в общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности, в 2011 году в 6 базовых школах с 8 филиалами и в школе с первоначальной летной подготовкой  проведена работа по введению дистанционного обучения для обучающихся. 

Согласно разработанной модели организации дистанционного обучения базовые школы занимаются формированием образовательного интерактивного контента и передачей его в филиалы, проведением открытых видео- и (или) интерактивных уроков, трансляцией уроков, используя каналы доступа в Интернет. При этом филиалы школ имеют возможность использовать образовательный контент и принимать дистанционное участие в интерактивных уроках.
По данным мониторинга состояния каналов доступа в Интернет,  преобладают каналы с пропускной способностью менее 768 Кбит\с. С учетом данных показателей в базовые и филиальные образовательные учреждения осуществлена поставка идентичного по функциональным возможностям набора оборудования и программного обеспечения, а также единых комплектов электронных образовательных ресурсов. В результате, модель внедрения дистанционного обучения обучающихся в общеобразовательных учреждениях Московской области является вариативной относительно возможности использования различных форм дистанционного образования на единой технологической платформе (комплекте оборудования и программного обеспечения). 
Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений составила 0,47%, несколько превысив запланированный уровень (0,45%).
В рамках введения дистанционного обучения приобретено оборудование и программное обеспечение, пополнены фонды электронных образовательных ресурсов, проведено повышение квалификации руководителей и учителей общеобразовательных учреждений. 

С целью реализации эффективных моделей обучения детей с ограниченными возможностями здоровья создан региональный научно-методический Центр дистанционного образования детей-инвалидов. В 32 общеобразовательных учреждениях 29 муниципальных образований Московской области созданы условия для обучения 383 детей-инвалидов, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий. Организованы рабочие места для 250 учителей и 250 детей-инвалидов по месту их проживания. 250 педагогических работников и 250 родителей прошли обучение по вопросам организации дистанционного образования детей-инвалидов.

Значительное место уделялось работе по снижению потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов. В общеобразовательных учреждениях Московской области были определены лица, ответственные за энергосбережение; проведены обучение и разъяснительная работа среди обучающихся по вопросам энергосбережения и энергетической эффективности. Более чем в 50 % общеобразовательных учреждений Московской области разработаны и внедряются программы энергосбережения и повышения эффективности использования энергетических ресурсов.

В рамках реализации мероприятий долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Московской области на 2009-2012 годы» проведена работа по внедрению современных архитектурных и дизайнерских решений в школьных зданиях (капитальный ремонт и реконструкция зданий).
Как результат, в 2011 году в системе общего образования потребление по всем видам топливно-энергетических ресурсов снизилось на  0,5%.

Пункт плана 4.2. Реализация эффективной модели взаимодействия образовательных учреждений, созданной на основе результатов комплексного проекта модернизации образования – РКЦ-ММЦ для тиражирования разработанных технологий обучения детей с ограниченными возможностями здоровья.

Активизирована работа Межшкольных методических центров (РКЦ-ММЦ), включающая в себя 24 Межшкольных методических центра и Региональный координационный Центр на базе ГОУ ВПО Московского областного государственного университета (МГОУ). В 2011 году обучено 919 педагогов Московской области по программе «Использование электронного образовательного ресурса в образовательном процессе».

Министерством образования Московской области организован отбор муниципальных общеобразовательных учреждений для взаимодействия с РКЦ-ММЦ по тиражированию разработанных технологий обучения детей с ограниченными возможностями здоровья.

5.Эффекты реализации направления в 2011 году

- сформирована система обучения детей-инвалидов, получающих образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий (от общего числа детей-инвалидов, которым это показано), достигнув значения 38,57% (плановый показатель 40%);

-
созданы условия для реализации модели дистанционного обучения обучающихся в общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности; 

-
модернизована учебная база  начальной ступени общего образования  с целью создания условий введения ФГОС НОО, повышения доли обучающихся в современных условиях и выравнивания ресурсной обеспеченности городских и сельских школ современным учебно-лабораторным оборудованием в 74 муниципальных образованиях;

-
модернизировано учебно-лабораторное оборудование школ, активно разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные программы; 

-
проведена модернизация технологической базы школьных столовых  с целью сохранения и укрепления здоровья школьников через совершенствование организации школьного питания;

-
расширена учебная база общеобразовательных учреждений путем пополнения фондов школьных библиотек;

-
в целях обеспечения доступности качественного образования обучающихся  независимо от места жительства приобретены 17 автобусов для перевозки 707 обучающихся из 17 школ 17 муниципальных образований;

-
увеличился уровень доступности качественного образования через увеличение пропускной способности и оплату Интернет-трафика в общеобразовательных учреждениях;

-
увеличилась доля образовательных учреждений, условия обучения в которых соответствуют современным требованиям, в том числе за счет введения в эксплуатацию современных образовательных учреждений;
-
расширение возможностей для использования в образовательном процессе ресурсов сети Интернет; увеличение доли учителей, использующих современные образовательные технологии (в т.ч. ИКТ);
-
повышение доступности качественных услуг общего образования, независимо от места жительства;

-
увеличилась доля образовательных учреждений, реализующих меры по снижению потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов. В каждом втором общеобразовательном  учреждении внедряются программы энергосбережения и повышения эффективности использования энергетических ресурсов.

6. Проблемные вопросы реализации направления
Однако, несмотря на все вышеперечисленные результаты, сохраняется ряд проблемных вопросов, требующих решения в ближайшей перспективе.

С целью совершенствования процесса преподавания, повышения его качества и эффективности необходимо лицензионное программное обеспечение и дополнительная компьютерная техника, а также кадры для ее обслуживания.

Существуют трудности с введением электронного документооборота и работы с интегрированными учебными курсами и системами тестирования. 

Имеется недостаток в материально-финансовом обеспечении образовательного процесса, например переход на современные дистанционные формы обучения усиливает проблему использования низкоскоростного Интернета, так как видеотрансляции и он-лайн связь требуют увеличения трафика, и как следствие – существенное увеличение сумм, требуемых для оплаты Интернета. 

Не завершен процесс подключения к широкополосному Интернету всех используемых в учебном процессе компьютеров, что ограничивает использование технологий дистанционного образования в учебной и внеучебной работе с детьми. 

Не завершен окончательно процесс оборудования пандусов для беспрепятственного доступа детей с ограниченными возможностями в здания школ.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год

по реализации направления
Среди задач, стоящих перед системой общего образования Московской области по данному направлению, можно обозначить следующие:

- увеличить количество детей-инвалидов, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий на 250 человек;

- разработать механизм определения регионального норматива финансирования с учетом соблюдения требований к условиям реализации основных образовательных программ;

- стимулировать расширение участия общественности в контроле качества условий организации образовательного процесса, в т.ч. при приемке школ к новому учебному году;

- увеличить число школ, имеющих образовательную среду, специфицированную по ступеням обучения, отвечающую задачам развития в соответствующих возрастах; 

-  довести долю учащихся 10-11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в отдельных зданиях общеобразовательных учреждений третьей ступени до 3,4%;
- увеличить долю обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с) от общей численности обучающихся с 29.92 % до значения 35%;
- увеличить долю обучающихся, которым предоставлены от 81% до 100% современных видов условий обучения (от общей численности обучающихся по основным программам общего образования) с 49,84% до значения  52%;
- увеличить долю обучающихся (в общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современными библиотеками и медиатеками, то есть имеющих все перечисленные условия с 14,62% до 16%;

- реализовать эффективные механизмы взаимодействия образовательных учреждений с организациями социокультурной сферы, науки, производства (высоких технологий) для использования их инфраструктуры для организации исследовательской и проектной деятельность, занятий физкультурой и спортом, творчеством;
- увеличить число школ, реализующих функции центров занятий творчеством, спортом и другими видами досуговой деятельности  с вовлечением семей учащихся;
- довести долю обучающихся (от общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться оборудованием для проведения технических, исследовательских и иных творческих работ и проектов (специализированные лаборатории, планетарии, театральные площадки, площадки для проведения наблюдений, конструирования и др.) до 25%;

- разработать инструменты объективной оценки влияния развития образовательной среды на качество организации образовательного процесса; 

- увеличить масштаб программ повышения квалификации по вопросам использования современного оборудования, в том числе     с вовлечением  школ и  педагогов - носителей лучших практик, создать систему персонифицированного консультационного (сервисного) сопровождения и поддержки педагогов. 

8. Анализ количественных показателей 

мониторинга реализации инициативы по направлению
Анализ данных показывает положительную динамику показателей, связанных с развитием дистанционного образования, в том числе распространение отработанных в ходе реализации приоритетного национального проекта "Образование" моделей организации дистанционного обучения детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому.

На 15,11% выросла доля детей-инвалидов, получающих образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий (от общего числа детей-инвалидов, которым это показано), достигнув значения 38,57%.

На 6,12% выросла доля общеобразовательных учреждений, имеющих широкополосный Интернет (не менее 2 Мб/с) и на 8,41% выросла доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с) от общей численности обучающихся, достигнув значения 29,92%. 

В  2011 году с учетом внедрения современных архитектурных и дизайнерских решений в школьных зданиях построено 5 новых школ и           6 новых спортивных залов. В результате, доля обучающихся в новых школах достигла 0,56% (в общей численности обучающихся).

На 0,38% увеличилась доля учащихся 10-11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в отдельных зданиях общеобразовательных учреждений третьей ступени (в общей численности учащихся 10-11(12) классов), достигнув значения 3,35%.

Доля негосударственных образовательных учреждений, которым обеспечен доступ к бюджетному финансированию по нормативу составила 79.55%.

В нижеследующей таблице представлены данные Московской области, связанные с обеспечением основных видов современных условий обучения для учащихся.

	5.5
	Доля обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения (от общей численности обучающихся по основным программам общего образования), в том числе: 
	

	5.5.1
	предоставлены от 0% до 20% условий
	0.08 %

	5.5.2
	предоставлены от 21% до 40% условий
	0.69 %

	5.5.3
	предоставлены от 41% до 60% условий
	7.13 %

	5.5.4
	предоставлены от 61% до 80% условий
	42.26 %

	5.5.5
	предоставлены от 81% до 100% условий
	49.84 %

	5.6
	Доля обучающихся (в общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современными библиотеками и медиатеками, то есть имеющих все перечисленные условия: 
	14.62 %

	5.6.1
	- имеют доступ в читальный зал
	71.01 %

	5.6.2
	- имеют доступ в читальный зал с числом рабочих мест не менее 25
	17.79 %

	5.6.3
	- есть медиатека
	70.63 %

	5.6.4
	- имеются работающие средства для сканирования и распознавания текстов (сканер, компьютерные программы)
	42.34 %

	5.6.5
	- в библиотеке можно работать на стационарных или переносных компьютерах
	66.63 %

	5.6.6
	- обеспечен выход в Интернет с компьютеров, расположенных в библиотеке
	44.7 %

	5.6.7
	- обеспечена контролируемая распечатка бумажных материалов (доступ к принтеру)
	66.77 %

	5.6.8
	- обеспечено контролируемое копирование бумажных материалов (доступ к ксероксу)
	45.24 %

	5.7
	Доля обучающихся (от общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться оборудованием для проведения технических, исследовательских и иных творческих работ и проектов (специализированные лаборатории, планетарии, театральные площадки, площадки для проведения наблюдений, конструирования и др.) 
	23.04 %

	5.8
	Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с) от общей численности обучающихся 
	29.92 %

	5.9
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих широкополосный Интернет (не менее 2 Мб/с)
	22.25 %

	5.10
	Доля детей-инвалидов, получающих образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий (от общего числа детей-инвалидов, которым это показано) 
	38.57 %

	5.11
	Доля учащихся 10-11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в отдельных зданиях общеобразовательных учреждений третьей ступени (в общей численности учащихся 10-11(12) классов) 
	3.35 %

	5.12
	Количество построенных новых школ в отчетном году
	5 ед.

	5.13
	Доля обучающихся в новых школах (в общей численности обучающихся)
	0.56 %

	5.14
	Количество построенных новых спортивных залов при школах в отчетном году
	6 ед.

	5.15
	Количество школ, в которых в отчетном году проведен капитальный ремонт
	55 шк.

	5.16
	Доля сельских школьников, которым обеспечен ежедневный подвоз в базовые школы, в общей численности сельских школьников, нуждающихся в подвозе 
	77.5 %

	5.16.1
	Доля городских школьников, которым обеспечен ежедневный подвоз в базовые школы, в общей численности городских школьников, нуждающихся в подвозе 
	76.27 %


Анализ данных таблицы показывает положительную динамику роста доли обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения (от общей численности обучающихся по основным программам общего образования). 

Каждому второму обучающемуся предоставлены от 81% до 100% требуемых условий. 

Почти каждый четвертый обучающийся (23,04 % от общего числа) имеет возможность пользоваться оборудованием для проведения технических, исследовательских и иных творческих работ и проектов (специализированные лаборатории, планетарии, театральные площадки, площадки для проведения наблюдений, конструирования и др.). 

Анализ показывает, что произошло укоренение практики ежедневного подвоза в базовые школы  городских и сельских школьников. 77,5% составляет доля сельских школьников, которым обеспечен ежедневный подвоз в базовые школы, в общей численности сельских школьников. 76,27% в общей численности городских школьников достигла доля городских школьников, которым обеспечен ежедневный подвоз в базовые школы.

Часть V. Сохранение и укрепление здоровья школьников

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий

по реализации национальной образовательной инициативы

«Наша новая школа» в 2011 году (в соответствии с приложением 2)

Раздел 13. «Совершенствование деятельности общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры».

Мероприятие «Обеспечение эффективной организации отдыха и оздоровления обучающихся в общеобразовательных учреждениях».

Подготовлены методические рекомендации по организации воспитательной работы в каникулярный период и в период летних школьных каникул. Разработаны параметры и проведен мониторинг занятости, отдыха и оздоровления детей и молодёжи в летний период 2011 года. 

Проведены инструктивно-методические совещания со специалистами муниципальных органов управления образованием по вопросам готовности к проведению к летней оздоровительной кампании в 2011 году, функционирования учреждений отдыха и оздоровления детей. В адрес муниципальных органов управления образованием подготовлены и направлены письма «О ходе подготовки к летней оздоровительной кампании в 2011 году» (№4297-12д/07 от 20.05.2011); о Типовом положении о детском оздоровительном лагере (№4378-12д/07 от 23.05.2011). 

В летний период 2011 года организована работа 1 300 лагерей, в том числе оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, лагеря труда и отдыха, оздоровительные площадки, профильные лагеря. Летним отдыхом были охвачены 79 432 тыс. воспитанников.
По мероприятию «Развитие конкурсного движения среди общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья школьников, организация проведения соревнований, конкурсов, акций и конференций» в 2011 году организовано участие образовательных учреждений в различных спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятиях в рамках популяризации физкультуры и спорта, а также здорового образа жизни. Организовано проведение смотра-конкурса на лучшую постановку массовой физкультурно-спортивной работы с детьми, подростками и молодёжью по месту жительства и учёбы в Московской области. Согласно календарному плану проведены спортивные соревнования в рамках:

· Московского областного этапа всероссийских спортивных соревнований «Президентские состязания» – 338 381 участников;

· Московского областного этапа всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры» – 340 916 участников;

· Спартакиады среди школьных команд образовательных учреждений Московской области (по 11 видам спорта) – 5 589 участников;

· Спартакиады обучающихся образовательных учреждений для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Московской области» – 358 участников.

Образовательные учреждения приняли участие в различных спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятиях. Среди них: 

· областной этап Всероссийского конкурса детских работ, семейных фотографий и методик в рамках реализации программы «Разговор о правильном питании» (Ежегодно в конкурсе участвуют не менее 30 муниципальных образований Московской области. Призовые места в Конкурсе заняли представители 5 общеобразовательных учреждений Московской области. Многократными победителями в номинациях конкурса стали представители образовательных учреждений Клинского, Талдомского, Серпуховского муниципальных районов, городских округов Жуковский, Дубна. В номинации «Система педагогической работы по реализации программы «Разговор о правильном питании» в общеобразовательных учреждениях Московской области» в категории: учреждения дошкольного образования - 2 место).

Делегация системы образования и здравоохранения Московской области приняла участие во Всероссийском Конгрессе «Здоровые дети - будущее России» (г. Санкт-Петербург);  в 16-ом Международном Конгрессе Европейского союза школьной и университетской медицины и здоровья «EUSUHM-2011» «Образование и здоровье с детства и до взрослой жизни».

В рамках взаимодействия с научно-исследовательским институтом гигиены и охраны здоровья детей и подростков Российской академии медицинских наук организована работа лекториев для школьников и их родителей «Здоровье школьников».

Систематически проводятся совещания со специалистами муниципальных органов управления образованием, курирующими вопросы спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы по различным вопросам организации спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы. 

Проведена церемония награждения победителей и призеров областных спортивных мероприятий Московской области (общее количество участников мероприятия: 500 человек, в том числе 269 награждаемых).
Проведены зональные и финальные соревнования детско-юношеского движения учащихся общеобразовательных учреждений Московской области «Дружина юных пожарных и спасателей» (общее число участников 488 человек).
Мероприятие  «Обеспечение условий для занятия физической культурой и спортом, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья».

Во всех общеобразовательных учреждениях Московской области  реализуется общеобразовательная программа по физической культуре. 

С 1 сентября 2011 года согласно мониторингу во всех общеобразовательных учреждениях введен третий урок физической культуры и включен в сетку расписания учебных занятий. Данный час рассматривается как обязательная форма организации учебного процесса, ориентированного на образование обучающихся в области физической культуры.

Основные направления развития физической культуры при введении третьего часа:

Оздоровительное направление – ориентируется на целенаправленное укрепление здоровья обучающихся, углубленное развитие физических качеств и способностей, оптимизацию работоспособности и предупреждение заболеваемости:
на ступени начального общего образования – формирование элементарных знаний о личной гигиене, режиме дня, приобщение к самостоятельным занятиям физическими упражнениями;

на ступени основного общего образования – воспитание привычки к самостоятельным занятиям по развитию основных физических способностей, коррекции осанки и телосложения;

на ступени среднего (полного) общего образования (базовый уровень) – использование различных видов физических упражнений с целью самосовершенствования, организации досуга и здорового образа жизни, организации индивидуального двигательного режима.

Спортивное направление – характеризуется углубленным освоением обучающимися на ступени основного общего образования и среднего (полного) общего образования (базовый уровень) одного или нескольких видов спорта, предусмотренных образовательной программой основного и среднего (полного) образования по физической культуре (в том числе и национальных видов), а также летних и зимних олимпийских видов спорта, наиболее развитых и популярных в общеобразовательном учреждении или субъекте Российской Федерации, позволяющих активно включаться в соревновательную деятельность, использовать в организации активного отдыха и досуга.

Общеразвивающее направление – ориентируется на расширенное и углубленное освоение обучающимися отдельных тем и разделов действующих примерных программ начального, основного и среднего (полного) образования:

на ступени начального общего образования – общеразвивающие упражнения, подвижные игры, упражнения ритмической гимнастики, эстафеты, спортивные игры по упрощенным правилам;

на ступени основного общего образования – овладение обучающимися основами технических и тактических действий, приемами и физическими упражнениями из видов спорта, предусмотренных 
образовательной программой основного общего образования по физической культуре (в том числе и национальных видов), а также летних и зимних олимпийских видов спорта, наиболее развитых и популярных в общеобразовательном учреждении или субъекте Российской Федерации, и умениями использовать их в разнообразных формах игровой и соревновательной деятельности;

на базовом уровне среднего (полного) общего образования – индивидуальные комплексы упражнений из оздоровительных систем физического воспитания (атлетическая гимнастика (юноши); ритмическая гимнастика, аэробика, фитнес (девушки) и др.). 

При наличии в общеобразовательных учреждениях бассейнов или возможности использовать для этого близлежащие спортивные сооружения в общеразвивающем направлении, особое место уделяется обучению плаванию.

При организации, планировании и проведении третьего часа физической культуры общеобразовательным учреждениям рекомендуется:

в полной мере использовать школьные спортивные сооружения и спортивные площадки, оборудованные зоны рекреации и естественные природные ландшафты;

использовать спортивные площадки и залы учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности, а также спортивных объектов, находящихся в муниципальной и региональной собственности;

активно привлекать к проведению третьего урока, особенно если он проводится по программе со спортивной ориентацией, не только учителей физической культуры, но и тренеров и преподавателей учреждений дополнительного образования детей спортивной направленности; 
оплата труда педагогических работников за проведение третьего часа осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

активно использовать инновационные методики и технологии физического воспитания, современные мультимедийные средства и компьютерные программы обучения, повышающие интерес к занятиям физической культурой, формирующие творческую активность и самостоятельность, рекомендуемые к использованию в общеобразовательных учреждениях органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющими управление в сфере образования.

При организации, планировании и проведении уроков физической культуры, с учетом внедрения третьего часа общеобразовательным учреждениям не рекомендуется: 

сдваивать уроки физической культуры, кроме исключительных случаев, связанных с отдаленностью мест занятий от общеобразовательного учреждения (например, отдаленность лыжной трассы, бассейна и пр.); 

заменять уроки физической культуры другими формами занятий и, в частности, занятиями в спортивных секциях или внеурочными мероприятиями («Спортивный час», «Час здоровья» и пр.);

планировать проведение уроков физической культуры в форме аудиторных занятий, резко снижающих суммарный недельный объем двигательной активности обучающихся (особенно не рекомендуется планирование таких занятий с обучающимися на ступени начального общего образования).

По мероприятию «Проведение мониторинга здоровья обучающихся и ситуации с употреблением наркотических и психоактивных веществ несовершеннолетними» разработаны информационные материалы для специалистов муниципальных органов управления образованием по проведению мониторинга по вопросам формирования «зон безопасности» вокруг образовательных учреждений Московской области. Разработан, принят и реализуется «План совместных мероприятий Управления ФСКН России по Московской области, ГУ МВД России по Московской области, Министерства образования Московской области и Министерства здравоохранения Московской области по формированию зон безопасности вокруг образовательных учреждений всех типов и видов» на 2011-2012 годы. 

Проведены организационные совещания для руководителей, заместителей руководителей по учебно-воспитательной работе, психологов муниципальных общеобразовательных учреждений с участием специалистов учреждений здравоохранения, территориальных подразделений органов ГУ МВД России по Московской области, УФСКН России по Московской области; классные и общешкольные родительские собрания с целью информирования родителей о возможности проведения диагностического добровольного тестирования обучающихся и получения их согласия на тестирование их несовершеннолетних детей. 

Организовано методическое сопровождение реализации профилактических программ, направленных на профилактику злоупотребления психоактивными веществами несовершеннолетними, формирование культуры здорового образа жизни, допущенных Министерством образования и науки РФ, Экспертно-консультативным советом, созданным при Управлении ФСКН Российской Федерации по Московской области: «Твое здоровье», «Все цвета, кроме черного», «Мой выбор», «Разговор о правильном питании».

По вопросам организации профилактики употребления психоактивных веществ, выявления детей группы риска и проведения с ними профилактической работы,  систематически для специалистов муни-ципальных органов управления образованием проводятся консультации, семинары, постоянно действующие семинары, с участием специалистов ГОУ Центра психолого-педагогической реабилитации и коррекции по психолого-педагогическому сопровождению тестирования учащихся «Ариадна». Специалистами Центра проведено более 100 мероприятий для руководителей муниципальных и государственных образовательных учреждений, психологов, классных руководителей, родительской общественности по вопросам организации профилактической антинаркотической работы.

В 2010-2011 учебном году в 20 муниципальных образованиях Московской области организовано добровольное диагностическое тестирование среди старшеклассников общеобразовательных учреждений по выявлению потребителей наркотических средств и психотропных веществ. В исследовании приняло участие около 6 тысяч человек. Все выявленные потребители наркотиков среди обучающихся взяты на профилактический учет в учреждениях здравоохранения  Московской области. В образовательных учреждениях организована профилактическая работа с обучающимися «группы риска» и их семьями.
По мероприятию «Обеспечение школьников горячим питанием и проведение мониторинга организации школьного питания» в целях удовлетворения запроса семей на сохранение и укрепление здоровья детей   реализованы меры, направленные на обеспечение школьников горячим питанием, внедрение современных технологий, развитие материально-технической базы столовых, вовлечение школьников в программы формирования здорового образа жизни и занятия спортом. 

Для совершенствования обеспечения школьников горячим питанием и проведения мониторинга организации школьного питания проведена следующая работа. 
Проведен областной конкурсный отбор муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Московской области, победителями которого стали 80 муниципальных общеобразовательных учреждений. 

В рамках сопровождения конкурса представителями Педагогической академии последипломного образования и ГОУ ВПО МО АСОУ проведен ряд семинаров для заместителей руководителей муниципальных органов управления образованием, руководителей общеобразовательных учреждений по совершенствованию организации питания обучающихся и формированию здорового образа жизни (11 семинаров, количество участников около         300 чел.). 

В муниципальных образованиях Московской области, которые являются победителями областного конкурсного отбора муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся, составлены планы реализации муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся. Разработаны муниципальные модели совершенствования организации питания обучающихся в 6 пилотных территориях (г.о. Домодедово, Подольск; м.р. Клинский, Мытищинский, Сергиево-Посадский; Павлово-Посадский).

Распределены средства субсидий из бюджета Московской области бюджетам муниципальных образований Московской области на закупку технологического оборудования для столовых и мебели для залов питания общеобразовательных учреждений муниципальных образований - победителей областного конкурсного отбора муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся. 

В рамках межведомственного взаимодействия Министерства образования Московской области и Управления Роспотребнадзора по Московской области проведено заседание Общественного совета  при Управлении Роспотребнадзора по Московской области по вопросам профилактики микронутриентной недостаточности, внедрению областной целевой программы «Развитие хлебопекарной промышленности в Московской области на 2011-2013 годы» и новых подходах к организации школьного питания.

В рамках межведомственного взаимодействия по реализации проекта «Россия: мы должны жить долго!» фракции партии «Единая Россия» Государственной Думы и в соответствии с письмом Министерства образования Московской области от 02.08.2011 № 7225 во всех муниципальных образованиях Московской области:

· изучена информация о положительном опыте реализации проектов по сохранению здоровья школьников  других регионов;

· в 425 образовательных учреждениях организована работа по внедрению модели кабинетов (центров) здоровья детей Московской области - разрабатываются нормативные документы, программы и формы межведомственного взаимодействия в муниципальных образованиях.

В рамках подготовки общеобразовательных учреждений к новому 2011-2012 учебному году по данным муниципальных органов управления образованием приобретено оборудование для школьных столовых, пищеблоков в  497 образовательных учреждениях области:  
- 407 – городских общеобразовательных учреждений; 
-  90 – сельских общеобразовательных учреждений.

Проведён ремонт столовых и пищеблоков в 126 общеобразовательных учреждениях с привлечением средств в объёме  более 60 млн. рублей. Для       99,7 %  обучающихся  запланирована организация питания с учётом буфетной продукции в новом учебном году. 100% обучающихся                      в 25 территориях охвачены питанием в 2011-2012 учебном году, что на           9 территорий больше чем в 2010-2011г. Всем обучающимся  из малообеспеченных семей предоставлено горячее питание.
В общеобразовательных учреждениях в 41 муниципальном образовании Московской области разработаны и реализуются муниципальные целевые программы по формированию культуры здорового питания обучающихся. 

С целью обеспечения подготовки и повышения квалификации педагогических, медицинских работников и вспомогательного персонала 
для сопровождения обучения детей-инвалидов в 32 общеобразовательных учреждениях 29 муниципальных образований Московской области созданы условия для обучения 383 детей-инвалидов, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий. Разработаны программы повышения квалификации и методические рекомендации для педагогических работников, обучающих детей-инвалидов. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2011 № 808н «О порядке получения квалификационных категорий медицинскими и фармацевтическими работниками». Обучено 365 педагогических работников. 
Все запланированные мероприятия Федерального плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» по данному направлению в 2011 году выполнены в полном объеме.

2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления

 (перечень нормативных правовых актов Московской области

 с реквизитами документов)

-
долгосрочная целевая программа Московской области «Развитие образования в Московской области на 2009 – 2012 годы», утвержденная  постановлением Правительства Московской области от 25.12.2008                   № 1185/50;

· Закон Московской области от 17.01.2005 №10/2005-ОЗ                «О профилактике наркомании и токсикомании на территории Московской области»;

· Закон Московской области от 04.12.2009 № 148/2009-ОЗ             «О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью и развитию несовершеннолетних в Московской области»;

· Закон Московской области от 24.12.2010 № 176/2010-ОЗ              «О защите несовершеннолетних от угрозы алкогольной зависимости и профилактике алкоголизма среди несовершеннолетних в Московской области»; 
- 
Закон Московской области от 19.01.2005 № 24/2005-ОЗ                  «О частичной компенсации стоимости питания отдельным категориям обучающихся в образовательных учреждениях Московской области»; 
- 
Закон Московской области от 30.04.2009 № 41/2009-ОЗ             «Об образовании»; 
· постановление Правительства Московской области от 30.05.2008 № 403/19 «Об утверждении долгосрочной целевой программы Московской области «Профилактика преступлений и иных правонарушений на территории Московской области на 2009-2011 годы»; постановление Правительства Московской области от 29.04.2011 № 392/6 «О распределении субсидий бюджетам муниципальных образований Московской области на закупку технологического оборудования для столовых и мебели для залов питания общеобразовательных учреждений муниципальных образований - победителей областного конкурсного отбора муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся»;
· постановление Правительства Московской области от 28.11.2002 № 580/47 «О Центре психолого-педагогической реабилитации и коррекции «Ариадна»;

· постановление Правительства Московской области от 22.12.2012 № 1623/51 «Об утверждении долгосрочной целевой программы Московской области «Профилактика преступлений и иных правонарушений на территории Московской области на 2012-2014 годы»;       

· приказ министра образования Правительства Московской области от 03.03.2011 № 338 «Об организации и проведении Московского областного этапа Всероссийского спортивно-оздоровительного фестиваля школьников «Президентские состязания»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 03.03.2011 № 339 «Об организации и проведении Московского областного этапа Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры»;

· совместный приказ Министерства образования Московской области и Комитета по физической культуре, спорту, туризму и работе с молодёжью Московской области от 15.03.2011 № 374 «Об организации проведения соревнований V летней спартакиады учащихся Московской области 2011 года»;
· приказ министра образования Московской области от 20.06.2011 № 1567 «Об утверждении списка победителей и призеров областного конкурса детских работ, семейных  фотографий и методик в рамках реализации программы «Разговор о правильном питании»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 19.08.2011 №2126 «Об организации и проведении Московского областного этапа Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания»;

· приказ министра образования Правительства Московской области от 19.08.2011 № 2127 «Об организации и проведении Московского областного этапа Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры»;
· совместный приказ Министерства образования Московской области от 15.07.2011 № 1787 и Московского областного регионального отделения общественно-государственного физкультурно-спортивного объединения «Юность России» от 14.07.2011 №24 «Об организации и проведении в 2011 – 2012 учебном году Спартакиады обучающихся образовательных учреждений для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Московской области»;

· совместный приказ Министерства образования Московской области от 15.07.2011 № 1788 и Московского областного регионального отделения общественно-государственного физкультурно-спортивного объединения «Юность России» от 14.07.2011 №25 «Об организации и проведении в 2011 – 2012 учебном году Спартакиады обучающихся государственных образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования Московской области»;

· совместный приказ Министерства образования Московской области от 25.08.2011 № 2195 и Главного управления Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Московской области от 25.08.2011 № 409;
-
приказ министра образования Правительства Московской области от 04.10.2011 № 2449 «Об организации и проведении Спартакиады среди школьных команд образовательных учреждений Московской области в 2011-2012 учебном году»;
· план совместных мероприятий Управления ФСКН России по Московской области, ГУ МВД России по Московской области, Министерства образования Московской области и Министерства здравоохранения Московской области по формированию зон безопасности;

· протокол заседания Антинаркотической комиссии в Московской области от 10 апреля 2009 года № 4, пункт 1 «О создании системы мониторинга распространения наркомании и незаконного оборота наркотиков в Московской области»;
· приказ Министерства образования Московской области и Министерства  здравоохранения Московской области от 09.08.2011                № 2064/666 «О совместной работе по организации добровольного диагностического обследования обучающихся государственных   образовательных учреждений начального и среднего  профессионального  образования  Московской  области в рамках диспансеризации с целью выявления потребителей наркотических средств»;
· приказ министра образования Правительства Московской области   от  01.03.2011 № 327 «О проведении областного конкурсного отбора муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в Московской области»;
· приказ министра образования Правительства Московской области от 03.03.2011 № 333 «Об организации добровольного информированного диагностического тестирования обучающихся государственных образовательных учреждений начального профессионального и среднего профессионального образования Московской области с целью выявления потребителей наркотических средств»;
· приказ министра образования Правительства Московской области от 01.04.2011 № 699 «Об утверждении перечня  муниципальных образований Московской области - победителей областного  конкурсного отбора муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся  в муниципальных общеобразовательных учреждениях в Московской области и перечня муниципальных общеобразовательных учреждений для закупки технологического оборудования для столовых и мебели для залов питания общеобразовательных учреждений»;
· приказ министра образования Правительства Московской области от 07.06.2011 № 1494 «Об информационно-консультационном, методическом сопровождении и мониторинге деятельности муниципальных образований Московской области – победителей областного  конкурсного отбора муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в Московской области»;
-
приказ министра образования Правительства Московской области от 20.06.2011 № 1667 «Об утверждении списка победителей и призеров  областного конкурса  детских работ, семейной фотографии и методик в рамках реализации программы «Разговор о правильном питании»;  
-
совместный приказ Министерства образования Московской области и Министерства здравоохранения Московской области от 05.08.2010                 №  1703/620 «О совместной работе по организации добровольного информированного диагностического тестирования обучающихся образовательных учреждений начального профессионального образования Московской области с целью выявления потребления наркотических средств»;

-
приказ Министерства образования Московской области от 30.12.2009 № 2859 «Об организации дистанционного образования детей-инвалидов в Московской области», которым утверждены:

положение об организации дистанционного образования детей-инвалидов в Московской области;

положение о региональном Центре дистанционного образования детей-инвалидов;
-
План ФСКН России по Московской области, ГУ МВД России по Московской области и Министерства образования Московской области по формированию зон безопасности вокруг образовательных учреждений Московской области.
3. Финансовое обеспечение реализации направления

(средства субъекта Российской Федерации)

Средства бюджета Московской области в размере 1 027 958,5 тыс. рублей направлены на:

организацию массовых физкультурно-спортивных мероприятий –      200,0 тыс. рублей;
организацию дистанционного обучения детей-инвалидов –    64 818,0 тыс. рублей;

закупку оборудования для школьных столовых – 134 960,0 тыс. рублей;

финансирование  питания школьников – 755 510,0 тыс. рублей;

мероприятия по организации школьного питания – 14 073,5 тыс. рублей;

мероприятия в сфере противодействия немедицинскому потреблению наркотических средств – 58 424,0 тыс. рублей.
Средства бюджетов муниципальных образований в размере                 273 824,6 тыс. рублей направлены на реализацию направления сохранение и укрепление здоровья школьников.
4. Информация о выполнении плана Московской области по реализации национальной образовательной инициативы 
«Наша новая школа» в 2011 году  
Пункт плана 5.1. Совершенствование деятельности общеобразовательных учреждений по сохранению, укреплению  здоровья обучающихся и развитию физической культуры
Задача сохранения и укрепления здоровья школьников может быть решена только путем формирования среды, обеспечивающей здоровый образ жизни. Важнейшим условием решения этой задачи является качественное улучшение учебно-воспитательной, физкультурно-оздоровительной, досуговой работы с детьми. Сбалансированное горячее питание, медицинское обслуживание, включающее своевременную диспансеризацию, спортивные занятия, в том числе внеурочные, реализация профилактических программ, обсуждение с детьми вопросов здорового образа жизни - решение этих вопросов стало основой реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

В рамках организации конкурсного движения среди общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья школьников, организации проведения соревнований, конкурсов, акций и конференций в 2011 г. организовано участие образовательных учреждений в различных спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятиях в рамках популяризации физкультуры и спорта, а также здорового образа жизни. Организовано проведение смотра-конкурса на лучшую постановку массовой физкультурно-спортивной работы с детьми, подростками и молодёжью по месту жительства и учёбы в Московской области (материал о данном виде деятельности представлен в части 5, пункте 1 настоящего доклада).
В рамках  взаимодействия с научно-исследовательским институтом гигиены и охраны здоровья детей и подростков Российской академии медицинских наук подготовлены и направлены информационные письма в адрес руководителей муниципальных органов управления образованием Московской области о проведении лекториев для школьников и их родителей «Здоровье школьников».
В июне 2011 года в рамках межведомственного взаимодействия по реализации проекта «Россия: мы должны жить долго!» фракции партии «Единая Россия» Государственной Думы проведено анкетирование директоров образовательных учреждений Московской области (общеобразовательные и профессиональные образовательные учреждения), имеющих положительный опыт работы по формированию здорового образа жизни.
Пункт плана 5.2. Создание условий для сохранения, укрепления  здоровья обучающихся и развития физической культуры
В целях проведения мониторинга здоровья обучающихся и ситуации с употреблением наркотических и психоактивных веществ несовершеннолетними  в 2011 году в муниципальных образованиях Московской области проводилась работа по созданию информационных материалов для специалистов муниципальных органов управления образованием и проведению мониторинга по вопросам формирования «зон безопасности» вокруг образовательных учреждений Московской области. 

С целью организации и проведения диагностического  добровольного тестирования обучающихся общеобразовательных учреждений Московской области по выявлению потребителей наркотических средств изданы совместные приказы муниципальных органов управления образованием и учреждений  здравоохранения Московской области  о совместной работе по организации добровольного диагностического обследования обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений Московской области в рамках диспансеризации с целью выявления потребителей наркотических средств (материал о данном виде деятельности представлен в части 5, пункте 1 настоящего доклада).
По мероприятию «Обеспечение школьников горячим питанием и проведение мониторинга организации школьного питания» в целях удовлетворения запроса семей на сохранение и укрепление здоровья детей реализованы меры, направленные на обеспечение школьников горячим питанием, внедрение современных технологий, развитие материально-технической базы столовых, вовлечение школьников в программы формирования здорового образа жизни и занятия спортом (материал о данном виде деятельности представлен в части 5, пункте 1 настоящего доклада).
В рамках реализации мероприятий долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Московской области на 2009-2012 годы» организованны и проведены курсы повышения квалификации для руководителей и педагогических кадров образовательных учреждений Московской области по модульной программе «Организация здорового школьного питания». 

 Организовано  дистанционное консультирование и управление интерактивным взаимодействием на портале дистанционной поддержки повышения квалификации управленческих и педагогических кадров «Организация школьного питания».
15 апреля 2011 года представители Министерства образования Московской области приняли участие в заседании «круглого стола» в Государственной Думе ФС РФ по теме «Законодательное обеспечение государственной политики в области здорового питания населения», где обсуждались вопросы школьного питания.
Организована работа по информированию руководителей муниципальных органов управления образованием Московской области: об инновационных продуктах питания; о Программе «Здоровье через хлеб»; о возможности использования кислородных коктейлей в образовательных учреждениях. 
В рамках реализации мероприятий долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Московской области на 2009-2012 годы» проведена работа по совершенствованию  моделей управления и мониторинга в системе питания обучающихся, в том числе разработка и внедрение информационных технологий в систему организации и мониторинга школьного питания. 

В процессе работы применялись методы системного анализа, сравнительного анализа, статистического мониторинга, лучшей практики, экспертно-аналитический метод. Разработан электронный модуль школьного питания для АИС РСЭМ, с помощью которого проведен мониторинг организации школьного питания в общеобразовательных учреждениях Московской области.

Результаты работы: 

- перечень первичных данных для мониторинга школьного питания; 

- показатели и методика их расчета;

- инструментарий мониторинга школьного питания; 

- интегрированные в модуль школьного питания Основные конструктивные; технологические и технико-эксплуатационные характеристики. 

Модуль школьного питания позволяет фиксировать и оценивать состояние школьного питания в образовательных системах разного уровня и на этой основе разрабатывать управленческие решения по совершенствования системы школьного питания.

Региональным оператором ГОУ ВПО МО АСОУ проведен электронный мониторинг состояния и развития системы образования Московской области по организации питания в общеобразовательных учреждениях совместно с Управлением Роспотребнадзора по Московской области. По данным мониторинга организации школьного питания по состоянию на декабрь 2011 года из 1471 общеобразовательного учреждения: 
- собственную столовую или зал для приема пищи, соответствующие СанПиН имеют - 1368  общеобразовательных учреждений (93,13%); 
- зал для приема пищи на условиях договора пользования с площадью в соответствии с СанПиН имеют – 39 общеобразовательных учреждений (5,01%); 
- современное технологическое оборудование – 1013 общеобразовательных учреждений (71,15%); 
- квалифицированный персонал для работы на современном технологическом оборудовании -  1079 общеобразовательных учреждений (73,37%). 
Во всех общеобразовательных учреждениях действующие рационы питания согласованы территориальным управлением Роспотребнадзора. Горячим питанием охвачены 75,55% обучающихся общеобразовательных учреждений. Всем обучающимся  из малообеспеченных семей предоставлено горячее питание.

В общеобразовательных учреждениях в 41 муниципальном образовании Московской области разработаны и реализуются муниципальные целевые программы по формированию культуры здорового питания обучающихся. Наиболее распространенной в Московской области является  программа «Разговор о правильном питании», разработанная            в 1998 году специалистами Института возрастной физиологии Российской академии образования под руководством директора этого Института, академика РАО М. М. Безруких. Программа «Разговор о правильном питании» реализуется в 297 (20%) образовательных учреждениях. 

Реализация целевых программ в муниципальных образованиях, направленных на обеспечение детей в общеобразовательных учреждениях качественным полноценным питанием, привела к снижению заболеваемости органов пищеварения учащихся в 1,4 раза, при этом уровень хронических заболеваний у учащихся младшей школы снизился в 1,5 раза, у детей в возрасте 14 лет - на 17%.

Особенно эффективно программа реализуется в городских округах Бронницы, Дубна, Жуковский, Реутов, Электросталь, Орехово-Зуево и муниципальных районах: Балашихинском, Клинском, Серпуховском, Серебряно-Прудском, Шаховском, Наро-Фоминском, Мытищинском, Талдомском, Луховицком, Каширском, Рузском, Орехово-Зуевском, Ступинском, Шатурском.  

Пункт плана 5.4. Обеспечение подготовки и повышения квалификации педагогических, медицинских работников и вспомогательного персонала для сопровождения обучения детей-инвалидов.
Для обеспечения подготовки и повышения квалификации педагогических, медицинских работников и вспомогательного персонала для сопровождения обучения детей-инвалидов разработаны программы повышения квалификации и методические рекомендации для педагогических работников, обучающих детей-инвалидов. Обучено 365 педагогических работников. Повышение квалификации медицинских работников отделений организации медицинской помощи детям в образовательных учреждениях муниципальных учреждений здравоохранения Московской области проводится в соответствии с правовыми актами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, регламентирующими порядок совершенствования профессиональных знаний медицинских работников.

В 32 общеобразовательных учреждениях 29 муниципальных образований Московской области созданы условия для обучения 383 детей-инвалидов, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий. Организована подготовительная работа по разработке норматива подушевого финансирования на психолого-медико-педагогическое сопровождение образования детей-инвалидов. Создан банк данных по детям-инвалидам.
5. Эффекты реализации направлений в 2011 году

Достигнута необходимая доля школ 75,55%, для обеспечения 100% перехода всех образовательных учреждений на предоставление качественного горячего питания и выполнения требований планируемого к введению государственного стандарта питания обучающихся и воспитанников образовательных учреждений.

Обеспечен устойчивый рост числа образовательных учреждений, предоставляющих обучающимся возможность пользоваться современными столовыми с современным технологическим оборудованием, отремонтированным помещением столовой. 

Сложилась система формирования культуры здорового питания у обучающихся за счет внедрения и реализации соответствующих программ в образовательных учреждениях.

Возрос интерес обучающихся к занятиям физической культурой и спортом благодаря появлению в школах современно оборудованных спортзалов (с душевыми комнатами, раздевалками, туалетами). 

Возрос интерес  обучающихся к занятиям легкой атлетикой, благодаря обеспечению возможности пользоваться современно оборудованными спортивными площадками для реализации программы «Легкая атлетика».
Повысился уровень обеспечения охраны здоровья школьников. Произошло достижение доли школ 73,8%, необходимой для ускорения  переходных мероприятий к 100% доле учреждений, в которых выполнены  от 81% до 100% условий для реализации федеральных требований в части охраны здоровья обучающихся.

Повышена эффективность системы медицинского обслуживания школьников (школьные профилактические осмотры, соблюдение сроков вакцинации). В большинстве школ обеспечена возможность обучающимся  получить помощь квалифицированного медицинского работника на базе современных (лицензионных) медицинских кабинетов в школе. 

Увеличилась доля школьников имеющих более 3 часов занятий физической культурой в неделю в образовательном плане. 

6.
Проблемные вопросы реализации направления.

Требуют дальнейшего совершенствования вопросы организации работы по направлениям:

по увеличению занятости, отдыха и оздоровления детей и молодёжи в летний период 2012 года;

по увеличению количества участников в мероприятиях спортивной направленности;

по расширению реализации организационно-методического сопровождения добровольного диагностического тестирования обучающихся с целью выявления потребителей наркотических средств;

по организации социальной реабилитации и адаптации подростков, злоупотребляющих психоактивными веществами в Государственном образовательном учреждении для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи;

по организации и проведению антинаркотической реабилитационной и профилактической работы с несовершеннолетними;  

по формированию зон безопасности вокруг образовательных учреждений всех типов и видов.

В отдельных муниципальных образованиях Московской области отсутствует оснащение столовых общеобразовательных учреждений современным технологическим оборудованием.
Не развита  инфраструктура и материально-техническая база питания в образовательных учреждениях, медленно внедряются  новые формы организации питания. 
Остается недостаточным уровень:

охвата обучающихся общеобразовательных учреждений полноценным горячим питанием; 

оснащенности современным технологическим оборудованием пищеблоков общеобразовательных учреждений;

соответствия технологий организации  питания, рациона питания в общеобразовательных учреждениях современным требованиям;

эффективности механизмов контроля качества и безопасности питания, в том числе уровень общественного участия в контроле  качества и безопасности питания; 
культуры здорового питания у участников образовательного процесса.
Остается высоким уровень затрат на производство готовой продукции и уровень  энергопотребления в системе школьного питания.

Существует проблема оборудования пандусов для беспрепятственного доступа детей с ограниченными возможностями в здания образовательных учреждений, которая  связана тем, что большинство зданий построено по старым типовым проектам и нуждаются в капитальных реконструкциях и ремонтах.

Требуются значительные финансовые затраты для увеличения доли учреждений, имеющих современно оборудованные спортивных залы, спортивные площадки.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год 
по реализации направления
Среди задач, стоящих перед системой общего образования Московской области по данному направлению, можно обозначить следующие:
Совершенствование параметров мониторинга занятости, отдыха и оздоровления детей и молодёжи в летний период 2012 года.

Организация работы по увеличению занятости, отдыха и оздоровления детей и молодёжи в летний период 2012 года.

Реализация Государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011–2015 годы». 

Увеличение количества участников в мероприятиях спортивной направленности:

-
Московский областной этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские состязания»;

-
Московский областной этап Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры»;

-
Спартакиада среди школьных команд образовательных учреждений Московской области (по 12 видам спорта);

-
Спартакиада обучающихся образовательных учреждений для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Московской области»;
-
Спартакиада обучающихся государственных образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования Московской области.

Расширение реализации организационно-методического сопровождения добровольного диагностического тестирования обучающихся Московской области с целью выявления потребителей наркотических средств в 2011-2012 и 2012-2013  учебных годах, в том числе: 

организация и проведение диагностического добровольного  тестирования обучающихся  общеобразовательных учреждений Московской области с целью выявления потребителей наркотических средств с большим охватом муниципальных образований Московской области;
организация социальной реабилитации и адаптации подростков, злоупотребляющих психоактивными веществами в Государственном образовательном учреждении для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи Московской области,  Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции «Ариадна»;
продолжение работы по оказанию содействия образовательным учреждениям Московской области в организации и проведении     антинаркотической реабилитационной и профилактической работы с несовершеннолетними;  

реализация «Плана совместных мероприятий Управления ФСКН России по Московской области, ГУВД по Московской области, Министерства образования Московской области и Министерства здравоохранения Московской области по формированию зон безопасности вокруг образовательных учреждений всех типов и видов».

Повышение уровня охвата обучающихся общеобразовательных учреждений полноценным горячим питанием.

Повышение уровня оснащенности современным технологическим оборудованием пищеблоков общеобразовательных учреждений.
Обеспечение соответствия технологий организации  питания, рациона питания в общеобразовательных учреждениях современным требованиям.
Повышение эффективности механизмов контроля качества и безопасности питания, в том числе усиление общественного участия в контроле  качества и безопасности питания. 

Снижение в системе организации питания затрат на производство готовой продукции. 

Снижение энергопотребления в системе школьного питания.
Формирование культуры здорового питания у участников образовательного процесса.

Организация и проведение областного конкурсного отбора муниципальных проектов совершенствования организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Московской области.

Разработка нормативных актов Московской области на основании федеральных, сбор и обработка информационно-аналитических материалов по введению норматива подушевого финансирования на психолого-медико-педагогическое сопровождение образования детей-инвалидов.
Совершенствование программ повышения квалификации и подготовка  методических рекомендаций для педагогических работников, обучающих детей-инвалидов.
Увеличение числа образовательных учреждений Московской области, внедряющих модели кабинетов (центров) здоровья детей.

Совершенствование механизмов взаимодействия образовательных учреждений Московской области с центрами здоровья для детей по формированию здорового образа жизни среди обучающихся.

Проведение мониторинга по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся, воспитанников.
8. Анализ количественных показателей мониторинга 

реализации инициативы по направлению

Анализ данных мониторинга в контексте обеспечения школьников горячим питанием и проведение мониторинга организации школьного питания показывает следующее.
75,55% составила доля обучающихся общеобразовательных учреждений (от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях), которые получают качественное горячее питание. Таким образом, две трети обучающихся получают качественное горячее питание. 
На 7,12%  увеличилась доля общеобразовательных учреждений             (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых обеспечена 
возможность пользоваться современными столовыми, достигнув значения 35,36%. При этом в 93,13% данных учреждений имеется собственная столовая, на 7,94% выросла  доля отремонтированных помещений столовых, составив  67,29%. Среди данных учреждений рост обеспеченности современным технологическим оборудованием составил 2,98%, достигнув значения 71,15%. На 13,95% увеличилась среди них доля учреждений, реализующих образовательные программ по формированию культуры здорового питания,  достигнув значения 68,07%.

	6.1
	Доля зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья (от общего числа общеобразовательных учреждений)
	10.31 %

	6.2
	Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых обеспечена возможность пользоваться современными столовыми, то есть выполнены все перечисленные требования:
	35.36 %

	6.2.1
	- собственная столовая или зал для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН
	93.13 %

	6.2.2
	- зал для приема пищи на условиях договора с площадью в соответствии с СанПиН
	5.01 %

	6.2.3
	- современное технологическое оборудование
	71.15 %

	6.2.4
	- наличие сотрудников, квалифицированных для работы на современном технологическом оборудовании
	73.37 %

	6.2.5
	- отремонтированное помещение столовой
	67.29 %

	6.2.6
	- современное оформление зала для приема пищи
	68.22 %

	6.2.7
	- реализация образовательных программ по формированию культуры здорового питания
	68.07 %

	6.3
	Численность обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание, в том числе:
	471648 чел.

	6.3.1
	- только завтраки
	246062 чел.

	6.3.2
	- завтраки и обеды
	134874 чел.

	6.3.3
	- только обеды
	90712 чел.

	6.4
	Доля обучающихся общеобразовательных учреждений (от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях), которые получают качественное горячее питание, в том числе:
	75.55 %

	6.4.1
	- только завтраки
	39.41 %

	6.4.2
	- завтраки и обеды
	21.6 %

	6.4.3
	- только обеды
	14.53 %


Анализ данных мониторинга в аспекте обеспечения условий для занятия физической культурой и спортом, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья, также показал положительную динамику роста показателей.
0,24% составил рост доли обучающихся (от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях), которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками.
На 1,66% возросла доля обучающихся (от общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами (всего), достигнув значения 45,14%. При этом 90,98% данных спортивных залов обладают площадью не менее 9х18 метров, 88,81%  имеют высоту зала не менее 6 метров. Почти каждый второй спортивный зал имеет душевые комнаты (49,12%), в доминирующем большинстве оборудованы раздевалками – 90,41% и работающими  туалетами - 68,76%. Доля зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья (от общего числа общеобразовательных учреждений) составляет 10.31 %.
На 5,93% выросла  доля обучающихся (от общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортивными площадками для реализации программы «Легкая атлетика», достигнув значения 14,01%..
	6.5
	Доля обучающихся (от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях), которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками
	8.31 %

	6.5.1
	Доля обучающихся (от общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами (всего), в том числе со следующими характеристиками:
	45.14 %

	6.5.1.1
	- спортивный зал (собственный или на условиях договора пользования)
	98.05 %

	6.5.1.2
	- площадь зала для занятий не менее 9х18м
	90.98 %

	6.5.1.3
	- высота зала не менее 6 м
	88.81 %

	6.5.1.4
	- оборудованные раздевалки
	90.41 %

	6.5.1.5
	- действующие душевые комнаты
	49.12 %

	6.5.1.6
	- действующие туалеты
	68.76 %

	6.5.2
	Доля обучающихся (от общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортивными площадками для реализации программы «Легкая атлетика» (всего), в том числе со следующими характеристиками (с учетом климатических условий):
	14.01 %

	6.5.2.1
	- собственная оборудованная территория или на условиях договора пользования
	79.15 %

	6.5.2.2
	- размеченные дорожки для бега
	66.72 %

	6.5.2.3
	- дорожки для бега со специальным покрытием
	14.12 %

	6.5.2.4
	- оборудованный сектор для метания
	43.25 %

	6.5.2.5
	- оборудованный сектор для прыжков в длину
	63.1 %


Анализ данных в аспекте совершенствования деятельности общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры выявил существенный рост показателей.
На 14,22% возросла доля обучающихся, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю (от 
общей численности обучающихся). Наблюдается положительная динамика роста доли учреждений в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников.
Значительное увеличение на 34,3% составила доля учреждений, в которых выполнены  от 81% до 100% условий для реализации федеральных требований в части охраны здоровья обучающихся, достигнув значения 73,8%.
На 10,6% выросла доля школьников, обучающихся в зданиях школ, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных (лицензионных) медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника, достигнув значения 68,42%. При этом на 7,08% выросла доля учреждений, где постоянно присутствует не менее одного квалифицированного медицинского работника, достигнув значения 88,36%. На 5,9% возросла доля учреждений,  где есть в наличии медицинский (лицензированный) кабинет, достигнув значения 67,06%.

	6.6
	Доля обучающихся, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю (от общей численности обучающихся)
	17.86 %

	6.7
	Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников:
	

	6.7.1
	от 0% до 20% условий
	0 %

	6.7.2
	от 21% до 40% условий
	0.08 %

	6.7.3
	от 41% до 60% условий
	1.18 %

	6.7.4
	от 61% до 80% условий
	24.94 %

	6.7.5
	от 81% до 100% условий
	73.8 %

	6.8
	Доля школьников, обучающихся в зданиях школ, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных (лицензионных) медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника, в том числе:
	68.42 %

	6.8.1
	- в учреждениях, где есть в наличии медицинский (лицензированный) кабинет
	67.06 %

	6.8.2
	- в учреждениях, где есть доступ к медицинскому кабинету на условиях договора пользования
	9.09 %

	6.8.3
	- в учреждениях, где постоянно присутствует не менее 1 квалифицированного медицинского работника
	88.36 %


Часть VI. Развитие самостоятельности школ

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий

по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2011 году (в соответствии с приложением 2)

Раздел 18. «Расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности образовательных учреждений».

В 2011 году основными задачами реализации мероприятий раздела явились:

реализация Федерального Закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;

развитие системы нормативного подушевого финансирования;

обеспечение принципа государственно-общественного управления в деятельности образовательных учреждений, в том числе при разработке и реализации основной образовательной программы общего образования; 

создание условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного школьного документооборота; 

развития системы открытого электронного мониторинга;

развитие системы публичной отчетности образовательных учреждений, в т.ч. реализация   Закона Российской Федерации от 08.11.2010 N 293-ФЗ  "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием контрольно надзорных функций и оптимизацией предоставления государственных услуг в сфере образования" в части требований к открытости и доступности   информации на официальных сайтах образовательных учреждений.

В рамках реализации Федерального Закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ       «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» Министерством образования Московской области и муниципальными органами управления образованием в Московской области   осуществлены конкретные меры по выполнению Плана мероприятий по реализации № 83-ФЗ, утвержденного Губернатором Московской области Б.В. Громовым от 12.08.2010 года в части подготовки и реализации организационно-правовых мероприятий по решению имущественных и финансовых вопросов. 

Наряду с этим  Министерством образования Московской области ведется совместная работа с муниципальными органами управления образованием по мониторингу исполнения поручения Губернатора Московской области Б.В. Громова от 04.03.2010 № I-505, предусматривающим достижение доли автономных учреждений в общем числе учреждений подведомственной сферы деятельности не менее 15 процентов. 

В 2011 году планировалось дополнительно создать 84 муниципальных автономных образовательных учреждений, из них 11 – общеобразовательных и 73 дошкольных образовательных учреждения. Создано 178 автономных образовательных учреждений, из них 36 общеобразовательных учреждений (путем изменения типа существующих муниципальных общеобразовательных учреждений), что составляет 2,45% от общего числа государственных (муниципальных) образовательных учреждений общего образования, 122 дошкольных образовательных учреждения.

В муниципальных образованиях и общеобразовательных учреждениях проведены мероприятия, связанные с переходом учреждений в новую организационно-правовую форму: внесение изменений в Устав общеобразовательных учреждений, анализ источников бюджетного и внебюджетного финансирования, определение состава государственного (муниципального) задания (в т.ч. определение перечня услуг, анализ конкурентоспособности учреждения и др.). 

В целях разъяснения законодательных основ, порядка организации новых типов общеобразовательного учреждения, оказания методической помощи муниципальным органам управления образованием и образовательным учреждениям в решении вышеуказанных задач для руководителей и специалистов муниципальных органов управления образованием и образовательных учреждений проведен ряд семинаров:

по основам формирования муниципального задания образовательным учреждениям; 

по современным подходам к формированию оплаты труда учителя в условиях внедрения новых финансово-экономических механизмов в системе образования; 

по вопросам обновления экономических и организационно-управленческих механизмов в системе образования. 

Организован постоянно действующий семинар «Новой школе – новые экономические механизмы».

В рамках реализуемой в Московской области с 2007 года системы нормативного подушевого финансирования финансирование общеобразовательных учреждений производится по нормативам, определяемым в соответствии с утвержденной Правительством Московской области методикой расчета нормативов бюджетного финансирования реализации государственного стандарта общего образования. 

Средства, выделяемые по нормативу, доводятся до каждого образовательного учреждения в полном объёме. Министерством образования Московской области осуществляется постоянный мониторинг ситуации. Введение нормативного подушевого финансирования позволило создать прозрачную схему определения объемов финансирования образовательных учреждений и обеспечить гарантированный уровень обеспечения образовательного процесса.

Одним из перспективных направлений модернизации системы образования является широкое внедрение на всех уровнях управления образованием государственно-общественной составляющей, что предполагает согласованное взаимодействие между государством и обществом в решении различных вопросов образования, связанных с возможностью ответственно и результативно влиять на образовательную политику.  

В целях обеспечения принципа   информационной открытости и подотчетности образовательных учреждений продолжена работа  по развитию практики  подготовки публичных докладов образовательных учреждений. Основные усилия были направлены на  повышение качества публичных докладов и   обеспечению их размещения   на сайтах в сети Интернет.  Специальное внимание уделено выполнению новых требований Закона «Об образовании» к обеспечению образовательным учреждением открытости и доступности   информации (в соответствии с федеральным законом от 8 ноября 2010 г. № 293-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием контрольно надзорных функций и оптимизацией предоставления государственных услуг в сфере образования»). С этой целью проведены семинары, подготовлены и распространены методические рекомендации, проведен Конкурс публичных отчетов общеобразовательных учреждений и органов местного самоуправления.

2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления

(перечень нормативных правовых актов Московской области

с реквизитами документов)

-     долгосрочная целевая программа Московской области «Развитие образования в Московской области на 2009 - 2012 годы», утвержденная  постановлением Правительства Московской области от 25.12.2008                         № 1185/50;

· Закон Московской области от 08.11.2010 №131/2010-ОЗ «О внесении изменений в Закон Московской области «О финансовом обеспечении реализации основных общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях в Московской области за счет средств бюджета Московской области»; 

· Закон Московской области от 19.11.2010 № 142/2010-ОЗ            «О бюджете Московской области на 2011 год»;
· Закон Московской области от 28.10.2011 № 176/2011-ОЗ              «О нормативах стоимости предоставления муниципальных услуг, оказываемых за счет средств бюджетов муниципальных образований Московской области, применяемых при расчетах межбюджетных трансфертов»;

· постановление Правительства Московской области от 01.11.2011 № 1310/44 «О методике расчета нормативов стоимости предоставления муниципальных услуг, оказываемых за счет средств бюджетов муниципальных образований Московской области, в сфере образования, применяемых при расчетах межбюджетных трансфертов»; 
· постановление Правительства Московской области от 02.03.2009 № 163/7 «О мерах по реализации в Московской области Федерального закона «Об автономных учреждениях»;
· постановление Правительства Московской области от 22.07.2009 № 596/29 «Об утверждении Порядка формирования и финансового обеспечения выполнения государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ) физическим и юридическим лицам бюджетными и автономными учреждениями Московской области»;
· приказ Министерства образования Московской области от 30.08.2010 № 1855 «Об апробации Модельной методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников общеобразовательных учреждений в Московской области, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования»;

· приказ Министерства образования Московской области от 25.06.2010 № 1480 «Об утверждении Перечня муниципальных общеобразовательных учреждений в Московской области, участвующих в апробации внедрения системы оплаты труда по Методике формирования системы оплаты труда и стимулирования работников государственных образовательных учреждений Московской области и муниципальных образовательных учреждений в Московской области, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования с 1 сентября 2010 года»;
· приказ Министерства образования Московской области от 25.11.2010 № 3153 «О введении в эксплуатацию автоматизированной системы региональной системы электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области»;
· приказ Министерства образования Московской области от 28.02.2011 № 326 «О реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в Московской области в 2011 году».

3. Финансовое обеспечение реализации направления

(средства субъекта Российской Федерации)

 Средства бюджета Московской области в размере                           24 554 347,9 тыс. рублей направлены на: 

нормативное финансирование общеобразовательных учреждений (расходы на оплату труда) – 24 139 170,9 тыс. рублей;
учебные расходы – 343 578,7 тыс. рублей;

расходы на ежемесячную денежную компенсацию педагогическим работникам для обеспечения книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями – 64 820,3 тыс. рублей;

расходы на оплату услуг по неограниченному широкополосному круглосуточному доступу к сети Интернет муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы в части обучения детей-инвалидов на дому с использованием дистанционных образовательных технологий –           6 778,0 тыс. рублей.
4. Информация о выполнении плана субъекта Российской Федерации

по реализации национальной образовательной инициативы 

«Наша новая школа» в 2011 году 

Пункт плана 6.1. Расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности  образовательных учреждений

В 2011 году Министерством образования области и муниципальными органами управления образованием в Московской области продолжена работа по реализации Федерального Закона № 83-ФЗ, принимаются меры по выполнению Плана мероприятий по реализации Федерального закона № 83-ФЗ, утвержденного Губернатором Московской области Б.В. Громовым  12.08.2010 в части подготовки и реализации организационно-правовых мероприятий по решению имущественных и финансовых вопросов (материал о данном виде деятельности представлен в части 6, пункте 1 настоящего доклада).

Министерством образования Московской области продолжена совместная работа с муниципальными органами управления образованием по мониторингу исполнения поручения Губернатора Московской области           Б.В. Громова от 04.03.2010 № I-505, которым предусмотрено достижение доли автономных учреждений в общем числе учреждений подведомственной сферы деятельности не менее 15 процентов. 

В 2011 году планировалось дополнительно создать 84 муниципальных автономных образовательных учреждения, из них 11 – общеобразовательных и 73 дошкольных образовательных учреждений. Однако запланированный показатель превышен и в 2011 году создано 178 автономных образовательных учреждений, из них – 36 общеобразовательных учреждений (путем изменения типа существующих муниципальных общеобразовательных учреждений) и 122 дошкольных образовательных учреждения.

Финансирование общеобразовательных учреждений производится по нормативам, определяемым в соответствии с утвержденной Правительством Московской области методикой расчета нормативов бюджетного финансирования реализации государственного стандарта общего образования. Средства, выделяемые по нормативу, доводятся до каждого образовательного учреждения в полном объёме. Введение нормативного подушевого финансирования позволило создать прозрачную схему определения объемов финансирования образовательного учреждения и обеспечить гарантированный уровень обеспечения образовательного процесса.

Перевод финансирования основных расходов на нормативную основу создал базу для выделения остальных средств на основе программно-целевого принципа, связанного с достижением конкретных результатов, при этом возросла роль самого образовательного учреждения, его администрации в эффективном расходовании ресурсов для достижения максимума результата, особенно в условиях повышения конкуренции между общеобразовательными учреждениями.

В сфере образования Московской области действует система оплаты труда, направленная на установление тесной взаимосвязи уровня заработной платы с качеством и эффективностью работы учителя, с тем, чтобы мотивировать учителей на работу с высоким качеством и в инновационном режиме. С 1 сентября 2007 года на территории Московской области используется две системы оплаты труда: отраслевая система, ориентированная на результат, на основе ставок заработной платы и должностных окладов (далее – Отраслевая система); система оплаты труда на основе ученико-часа (далее – Модельная методика). 

Структура заработной платы учителя, сложившаяся в 2010 году, и в 2011 году соответствует нормам отраслевой системы оплаты труда: базовая часть составляет 80 процентов (уменьшена по сравнению с 2010 годом на 2%); выплаты компенсационного характера составляют 11 процентов (уменьшена по сравнению с 2010 годом на 2%); выплаты стимулирующего характера составляют 9 процентов (увеличена по сравнению с 2010 годом на 4%).

В Московской области в 2011 году все 74 муниципальных образования осуществляли финансирование муниципальных образовательных учреждений на основе утвержденных муниципальных заданий и нормативов стоимости предоставления муниципальных услуг в расчете                                          на  1 обучающегося, ребенка.

Финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий осуществляется путем предоставления субсидий из бюджетов муниципальных образований Московской области подведомственным учреждениям.

В целях разъяснения законодательных основ, порядка организации новых типов образовательных учреждений, оказания методической помощи муниципальным органам управления образованием и образовательных учреждений в решении вышеуказанных задач для руководителей и специалистов муниципальных органов управления образованием и образовательных учреждений проведен ряд семинаров по основам формирования муниципального задания образовательным учреждениям; по современным подходам к формированию оплаты труда учителя в условиях внедрения новых финансово-экономических механизмов в системе образования; по вопросам обновления экономических и организационно-управленческих механизмов в системе образования; по обновлению экономических и организационно-управленческих механизмов в системе образования: о научно-методическом и экспертно-консультационном сопровождении апробации методики расчета нормативного подушевого финансирования образовательных учреждений в Московской области. 

Организован постоянно действующий семинар «Новой школе – новые экономические механизмы», в рамках которого в 2011 году проведены 4 семинара. Кроме того, проведен семинар на тему «Обновление экономических и организационно-управленческих механизмов в системе образования: о модели многоканального финансирования оплаты питания обучающихся в Московской области».

Одним из перспективных направлений модернизации системы образования является широкое внедрение во все уровни управления образованием государственно-общественной составляющей, что предполагает согласованное взаимодействие между государством и обществом в решении различных вопросов образования, связанных с возможностью ответственно и результативно влиять на образовательную политику. 
Органы  государственно-общественного управления принимают участие в разработке и согласовании локальной нормативной базы (программа развития, учебные планы на предстоящий учебный год, распределении стимулирующей части фонда оплаты труда) для  деятельности  школы. Кроме того, члены Управляющих советов участвуют в мониторингах качества учебно-воспитательного процесса, осуществляют внешнюю оценку условий для осуществления образовательного процесса, наблюдают за проведением итоговой аттестации учащихся. 

В 2011 году проведен мониторинг публичной отчетности образовательных учреждений за 2009-2010 учебный год. По результатам мониторинга выявлено, что практически 100 % общеобразовательных учреждений имеют публичных доклады. Однако качество публичных докладов не всегда отвечает предъявляемым требованиям. Для исправления выявленных недостатков проводится следующая работа:

организованы семинары о роли управляющих советов и публичной отчётности в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» и модернизации системы общего образования Московской области. Специальное внимание уделено выполнению   требований Федеральных законов №293-ФЗ, №83-ФЗ  к обеспечению образовательным учреждением открытости и доступности   информации.

В семинарах приняло участие около 200 специалистов:  руководители муниципальных органов управления образованием, образовательных учреждений, члены Управляющих советов. 

В рамках семинаров были затронуты вопросы  обучения председателей и членов Управляющих советов школ, информационного обеспечения деятельности школьных управляющих советов, иных формах работы управления образования с представителями общественности. Опыт работы управляющих советов представили лауреаты первого конкурса на лучший опыт деятельности управляющих советов образовательных учреждений, проводимого Общественной палатой РФ.  

Подготовлен Сборник рекомендаций по вопросам формирования открытой системы информирования граждан об образовательных услугах, оказываемых в Московской области, обеспечивающей полноту, доступность, своевременное обновление, достоверность информации. Рекомендации подготовлены с учетом требований Федеральных Законов № 293-ФЗ, № 83-ФЗ, результатов мониторинга системы информирования граждан об образовательных услугах, оказываемых в Московской области, анализа лучших практик информационного взаимодействия образовательных учреждений с общественностью. 

С целью стимулирования информационной открытости муниципальных общеобразовательных учреждений и муниципальных органов управления образованием Московской области выявления и распространения лучших практик по данному направлению проведен Конкурс публичных отчетов общеобразовательных учреждений и органов местного самоуправления муниципальных образований по номинациям: 

«Публичный доклад органа местного самоуправления муниципального образования Московской области, осуществляющего управление в сфере образования»; 

«Публичный доклад муниципального общеобразовательного учреждения в Московской области». 

Конкурс проводился в два этапа. На муниципальном этапе участие приняли 778 образовательных учреждений, на  региональном – 79 общеобразовательных учреждений и 51 муниципальный орган управления образованием. По результатам конкурса составлен рейтинг участников и определены победители.

Современная материально-техническая база образовательного процесса способствует функционированию интерактивной образовательной среды, сетевому взаимодействию и развитию безбумажного (электронного) документооборота. Это способствует созданию условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного школьного документооборота, развития системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных учреждений. Все школы включены в систему РСЭМ состояния и развития системы образования Московской области, что способствует своевременной корректировки деятельности учреждений. 

Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений Московской области в рамках реализации федеральных и региональных программ, создает возможности для организации в образовательных учреждениях интерактивной образовательной среды  и введения  безбумажного (электронного) документооборота, включения школ в систему открытого электронного мониторинга. Таким образом, обеспечиваются условия для минимизации отчетности учреждений при одновременном повышении ответственности, повышается качество обратной связи с потребителями образовательных услуг.

В текущем году доля общеобразовательных учреждений области (от общего числа общеобразовательных учреждений), перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления), увеличилась с     23% до 32%.

В 19% школ используется электронный дневник, в 14% - электронный журнал.

31% школ предоставляют некоторые образовательные услуги в электронном виде (запись в школу, ответы на обращения и др.)

Администрирование сайта РСЭМ осуществляет региональный оператор электронного мониторинга национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» ГОУ ВПО МО АСОУ.

Разработаны методические рекомендации и сборники научных трудов:

1. Тарификация в ОУ: технология разработки, утверждения и контроля реализации. Методические рекомендации.

2. Установление доплат и надбавок работникам ОУ: технология разработки, утверждения и контроля реализации. Методические рекомендации.

3. Штатное расписание ОУ: технология разработки, утверждения и контроля применения. Методические рекомендации.

4. Технология расчета фонда оплаты труда в ОУ, Методические рекомендации.

5. Формирование открытой системы информирования граждан об образовательных услугах, оказываемых в Московской области, обеспечивающей полноту, доступность, своевременное обновление, достоверность информации: Сборник рекомендаций.

6. Государственно-общественное управление образовательным учреждением в вопросах и ответах.

7. Интернет – сайт обеспечивает «прозрачность» школы.

8. Блог директора школы: сегодня это удобно, завтра – необходимо.

9. Как оценить эффективность взаимодействия школы с общественностью.

10. Школы избавляются от недуга.

11. Школьный публичный доклад: информационное взаимодействие с общественностью.

Запланированные в данном направлении результаты достигнуты. Позитивным  эффектом реализации направления можно считать  улучшение системы управления образовательным учреждением, улучшение условий организации образовательного процесса,  повышение заработной платы педагогов.

5. Эффекты реализации направления в 2011 году

Произошло выравнивание финансовых условий получения образовательной услуги в негосударственных общеобразовательных учреждениях, которым был обеспечен доступ к бюджетному финансированию по нормативу.

Повышение  эффективности использования бюджетных средств и расширение финансово-хозяйственной самостоятельности общеооб-разовательных учреждений  за счет введения нормативного подушевого финансирования, утвержденных муниципальных заданий и нормативов стоимости предоставления муниципальных услуг в расчете на одного обучающегося.

Усиление ответственности администрации и педагогов образовательных учреждений перед потребителями образовательных услуг и местным сообществом за результаты деятельности за счет механизмов государственно-общественного управления и публичной отчетности.

 Повышение уровня информированности родителей и местного сообщества о результатах деятельности общеобразовательных учреждений, качестве образования через практику создания официальных сайтов и подготовку   публичных докладов.

Усиление вовлеченности родителей и местного сообщества в управление школами, образование и  социализацию детей через  развитие инструментов обратной связи и    взаимодействия школы и общественности.

Повышение качества управления общеобразовательными учреждениями за счет использования систем электронного документооборота и электронного мониторинга. 

Повышение уровня компетентности  управленческих кадров в вопросах новых финансово-экономических механизмов, государственно-общественного управления и публичной отчетности. 

6. Проблемные вопросы реализации направления

Низкий уровень готовности муниципальных органов управления и руководителей образовательных учреждений к деятельности в условиях  большей финансово-хозяйственной самостоятельности школ  (доля учреждений образования, перешедших в статус автономного образовательного учреждения не соответствует масштабам сети).

Недостаточная  компетентность муниципальных органов управления образованием в плане эффективного использования возможностей новой модели финансирования школ (на основе муниципального задания) для повышения качества  образовательных услуг и расширения самостоятельности школ.

Доля выплат стимулирующего характера в фонде оплаты труда недостаточна  для эффективного решения задач  мотивации качественного труда. 

Недостаточный уровень подготовки общественных управляющих к государственно-общественному управлению на этапе реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», низкий охват общественных управляющих программами обучения (в процессе реализации КПМО  в области были реализованы крупные программы обучения общественных управляющих, но высокая степень их ротации требует непрерывности такого обучения).

Ограниченная  эффективность системы информационной работы органов управления образованием, образовательных учреждений с общественностью, в том числе за счет   использования возможностей Интернет.

Низкие темпы   распространения в образовательных учреждениях систем электронного документооборота (электронного управления).

7. Задачи и планируемые показатели на следующий 

календарный год  по реализации направления


Среди задач, стоящих перед системой общего образования Московской области по данному направлению, можно обозначить следующие:

В 2012 году планируется дополнительно создать 73 автономных образовательных учреждения, из них 35 – общеобразовательных и 38 дошкольных образовательных учреждений путем изменения типа существующих муниципальных бюджетных учреждений.

Повышение качества публичных отчетов образовательных учреждений. 

Увеличение доли образовательных учреждений, обеспечивших технические  возможности для размещения публичного отчет в  Интернет – 100%.

Увеличение доли образовательных учреждений использующих в своей работе  электронный документооборот (электронное управление) – 45%.

Расширение участия органов государственно-общественного управления в утверждении программ развития,  согласовании основных образовательных программ, планов финансово-хозяйственной деятельности, локальных актов образовательного учреждения  (до 95%).

Расширение компетентности муниципальных органов управления по эффективному использованию возможностей новой модели финансирования школ (на основе муниципального задания) для повышения качества  образовательных услуг и расширения самостоятельности школ.

 Увеличение доли выплат стимулирующего характера в фонде оплаты труда до значений, достаточных для эффективного решения задач  мотивации качественного труда.

Создание на муниципальном уровне системы подготовки общественных управляющих к государственно-общественному управлению на этапе реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Увеличение числа представителей органов государственно-общественного управления в образовательных учреждениях, повысивших уровень своей подготовки благодаря участию в дистанционных обучающих семинарах для общественных управляющих.

 Повышение эффективности системы информационной работы муниципальных органов управления образованием, образовательных учреждений с общественностью, в том числе за счет   использования возможностей Интернет.

Увеличение темпов   распространения в образовательных учреждениях систем электронного документооборота (электронного управления).

8. Анализ количественных показателей мониторинга реализации 

инициативы по направлению

Анализ показателей мониторинга реализации направления «Развитие самостоятельности школ» показывает значительные изменения в аспекте экономической самостоятельности образовательных учреждений, появление новых типов образовательных учреждений и повышение открытости их деятельности, в том числе за счет использования Интернет и внедрения электронного документооборота.

100% общеобразовательных учреждений, работают на основе нормативного подушевого финансирования (от общего числа общеобразовательных учреждений).

100% общеобразовательных учреждений, перешли на новую систему оплаты труда (от общего числа общеобразовательных учреждений).

Достигла значения 2,45 % доля автономных учреждений (от общего числа государственных (муниципальных) образовательных учреждений общего образования), в абсолютных числах - 36 общеобразовательных учреждений.

Все общеобразовательные учреждения (99,28%), за исключением вновь созданных, представили общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения (от общего числа общеобразовательных учреждений). При этом в 97,33 % учреждений публичный доклад был размещен в сети Интернет.

На 8,91% увеличилась доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления), достигнув значения в 31,85%. При этом 19,1%  общеобразовательных учреждений ввели электронный дневник, 14,16% используют электронный журнал и 8,09 % используют возможности электронной учительской. 31,07% общеобразовательных учреждений, предоставляют некоторые образовательные услуги в электронном виде (запись в школу, ответы на обращения и др.).

Детальный анализ значений показателей показывает полный охват общеобразовательных учреждений органами государственно-общественного управления в Московской области. 

В 40,23% образовательных учреждениях одновременно действуют несколько форм (органов) государственно-общественного управления. Самой распространенной формой является управляющий совет, функционирующий в 89,19% учреждений, за ним следует совет образовательного учреждения – 40,23%. Следующее место по распространенности занимает попечительский совет – 9,74%. 

В результате сложилась новая практика, когда 92,84% учреждений разрабатываются программы развития общеобразовательного учреждения с участием органов государственно-общественного управления и 88,76% учреждений разрабатывают при их участии основные образовательные программы, обеспечивая выполнение принципа государственно-общественного управления.

В аспекте  соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности образовательных учреждений, в том числе при разработке и реализации основных образовательных программ, данные показателей мониторинга представлены в таблице.

	7.5
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых созданы органы государственно-общественного управления учреждения (от общего числа общеобразовательных учреждений), в том числе:
	99 %

	7.5.1


	- Совет образовательного учреждения
	40.23 %

	7.5.2


	- Управляющий совет
	89.19 %

	7.5.3


	- Попечительский совет
	9.74 %

	7.5.4


	- Наблюдательный совет
	4.87 %

	7.5.5


	- иные, вместо предложенного
	6.94 %

	7.5.6


	- одновременно действуют несколько форм государственно-общественного управления
	40.23 %

	7.6
	Доля образовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении:
	X

	7.6.1


	- основных образовательных программ
	88.76 %

	7.6.2
	- программ развития общеобразовательного учреждения
	92.84 %

	7.6.3
	- иных нормативных правовых актов школы и программ
	71.8 %

	7.6.4


	- планов финансово-хозяйственной деятельности
	74.09 %

	7.7
	Доля образовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых взаимодействие с родителями осуществляется посредством постоянно-действующих реальных и виртуальных переговорных площадок (форум на сайте образовательного учреждения, общественная родительская организация, лекторий, семинар и др.)
	6.66 %
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