Российская Федерация

Московская область

УПРАВЛЕНИЕ  ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ, МОЛОДЕЖИ И СПОРТА
АДМИНИСТРАЦИИ  ШАХОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

143700 Московская область, пос.Шаховская, ул.1-я Советская, 25

тел.(49637) 3-38-30,  (49637) 3-30-09, факс  (49637) 3-37-30 

П Р И К А З 
 от 6 апреля  2011 г.   № 89
Об организации проведения 
аттестации педагогических 

работников муниципальных образовательных

учреждений Шаховского муниципального района

в 2011-2012 учебном году.


На основании приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от  24 марта 2010 г. № 209 "О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений"
П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Назначить координатором, ответственным за организацию проведения аттестации педагогических работников для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей), а также за организацию аттестации педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности методиста МОУ ДПО ПК(С) "Учебно-методический центр" Лашкову Н.И.
1.1. Координатору Лашковой Н.И.:
1.1.1. На подготовительном этапе по организации проведения аттестации педагогических работников для установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей)
- организовать изучение педагогическими работниками образовательных учреждений нормативных правовых актов и инструктивно-методических документов по аттестации педагогических работников;

-    принять заявления педагогических работников на аттестацию с целью присвоения  квалификационных категорий (первой или высшей) в соответствии с графиком работы аттестационной комиссии Министерства образования Московской области по аттестации педагогических и руководящих работников государственных образовательных учреждений Московской области и  аттестационной комиссии Министерства образования Московской области по аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений  в Московской области и обеспечить полноту и правильность заполнения заявлений;

-
сформировать списки педагогических работников, аттестуемых с целью присвоения  квалификационных категорий (первой или высшей), на бумажном и электронном носителях;

-
передать заявления педагогических работников и списки  аттестуемых педагогических работников в отдел аттестации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Министерства в соответствии с графиком работы аттестационной комиссии;

- осуществлять взаимодействие с региональным научно-методическим центром экспертной оценки педагогической деятельности при государственном образовательном учреждении дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Московской области Педагогической академии последипломного образования, членами экспертных групп  и педагогическими работниками по вопросам организации проведения экспертизы;

- своевременно сообщать аттестуемым педагогическим работникам о дате и времени проведения экспертизы.


1.1.2. На заключительном этапе:
-  принять от экспертов экспертные заключения об оценке уровня квалификации аттестуемых педагогических работников и передает экспертные заключения в Центр не позднее, чем за пятнадцать дней до заседания аттестационной комиссии;

- сообщить аттестуемым педагогическим работникам о дате и времени проведения заседания аттестационной комиссии;
- принять участие в оформлении аттестационных листов педагогических работников совместно с отделом аттестации;

-   передать работодателям педагогических работников аттестационные листы и выписку по установленной форме из приказа Министерства об утверждении решения аттестационной комиссии о результатах аттестации педагогических работников с целью установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей) не позднее 30 календарных дней с даты принятия решения аттестационной комиссией.
1.2.1. На подготовительном этапе по организации проведения аттестации педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности:
- принять представления руководителей на аттестацию педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности;

- сформировать списки педагогических работников, аттестуемых с целью подтверждения соответствия занимаемой должности, для проведения квалификационных испытаний;

- передать списки и представления работодателей на
 педагогических работников в отдел аттестации в соответствии с графиком работы аттестационной комиссии;

- довести до работодателей и аттестуемых педагогических работников график проведения квалификационных испытаний.

1.2.2. На заключительном этапе:
- принять участие в оформлении аттестационных листов педагогических работников совместно с отделом аттестации;

- передать работодателям педагогических работников аттестационные листы и выписку по установленной форме из приказа Министерства об утверждении решения аттестационной комиссии о результатах аттестации педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности не позднее 30 календарных дней с даты принятия решения аттестационными комиссиями Министерства.


2. Руководителям образовательных учреждений:
- составить перспективный график аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности; 

- письменно довести до сведения педагогических работников, подлежащих аттестации, информацию о дате, месте и времени проведения аттестации не позднее, чем за месяц до ее начала в соответствии с графиком работы аттестационной комиссии;

- написать представления на педагогических работников, проходящих  аттестацию с целью подтверждения соответствия занимаемой должности;

- ознакомить педагогических работников с представлением под роспись не позднее, чем за месяц до дня проведения аттестации;

- передать представление на педагогического работника муниципальному координатору.

3. Заместителю главного бухгалтера по экономике МУ "ЦБ учреждений образования" Салеевой Е.А. предусмотреть в бюджете средства на оплату работы членов экспертных групп.

4. Руководителям образовательных учреждений довести данный приказ до всех педагогических работников.

5. Контроль над исполнением настоящего приказа возложить за заместителя начальника управления образования, культуры, молодежи и спорта Лазута Н.Н.


Первый заместитель Главы

Шаховского муниципального района –

начальник 
 управления образования,

культуры, молодежи и спорта



Г.К.Воробьева.
С приказом ознакомлены:
_______________ Н.Н.Лазута.






_______________ Е.А.Салеева.






_______________ Н.И.Лашкова.
